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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Statut Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Ostrotgce zostat
opracowany na podstawie art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.
U. z 2024 r. poz. 737, 854, 1562, 1635.)

§ 2 Statut respektuje przepisy prawa, zobowigzania wynikajace z Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowicka ONZ, Deklaracji Praw
Dziecka ONZ oraz zasady zawarte w naukach pedagogicznych.

§ 3. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowag Nr 2 im. Stanistawa Staszica
w Ostrotece, ul. Papiernicza 1;

2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737, 854, 1562, 1635.);

3) ustawie 0 systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991r. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 750, 854, 1473.);

4) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa
Staszica w Ostrotece;

5) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora
Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Ostrotece, ul. Papiernicza 1;

6) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rad¢ pedagogiczng
Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Ostrolece;

7) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wychowawcow 1 innych
pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w szkole;

8) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece

wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w szkole;



9) nauczycielu specjaliscie - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela specjaliste, ktory

wspotorganizuje ksztalcenie integracyjne, ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych;

11) samorzadzie uczniowskim - rozumie si¢ przez to samorzad uczniowski Szkoty

Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica;

12) radzie rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ rad¢ rodzicow

Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Ostrolece;

13) radach klasowych — nalezy przez to rozumie¢ trzech rodzicow wybranych
w wyborach przez rodzicow uczniéow danego oddzialu klasowego (tzw. ,.trojki

klasowe”);

14) oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumie¢ roczne przygotowanie
przedszkolne zorganizowane w szkole podstawowej;

15) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundéw ucznia oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad uczniem;

16) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci i miodziez wypeliajgce obowigzek
szkolny w Szkole Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Ostrofece;

17) organie prowadzacym szkot¢ - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Ostroteka;

18) organie sprawujagcym hadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé

Mazowieckiego Kuratora Oswiaty w Warszawie Delegatura w Ostrofece.

Rozdzial 2

Informacje o szkole

§ 4. 1. Pelna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa Nr 2 im. Stanistawa Staszica. Nazwa
jest uzywana przez szkote w pelnym brzmieniu.

2. Siedziba szkoty jest budynek przy ul. Papiernicza 1.

3. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Ostroteka.

4. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty w Warszawie

Delegatura w Ostrotece.
5. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami.
6. Szkota jest publiczna, o$mioletnig szkotg podstawowa w rozumieniu ustawy — Prawo

o$wiatowe.



7. Szkota jest jednostkg budzetowa. Prowadzi wlasng obsluge finansowo-ksiggowa i
gospodarke materiatowa. Gospodarka finansowa szkoty prowadzona jest zgodnie z zasadami
rachunkowosci w jednostkach o§wiatowych.
8. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania 1 opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych, na zasadach i warunkach okre$lonych w ustawie -
Prawo oswiatowe.
9. Szkota pracuje zgodnie z przyjetymi Standardami ochrony os6b matoletnich.

§ 5. Szkota realizuje podstawy programowe ksztatcenia ogélnego klas [-VIII
o$mioletniej szkoty podstawowej, programy klas integracyjnych i podstawe programowg
wychowania przedszkolnego.

§ 6. 1. Szkota spetnia warunki przewidziane dla szkot publicznych zgodnie z ustawg
1 rozporzadzeniem w sprawie oceniania, klasyfikowania promowania uczniow i stuchaczy w

szkotach publicznych.

2. W szkole dziata biblioteka, swietlica, stotowka oraz gabinet profilaktyki zdrowotnej.

3. W szkole sg zorganizowane oddziaty sportowe, do ktorych zastosowanie majg przepisy
rozdziatu 5.

4. W szkole sg zorganizowane oddzialy integracyjne, do ktorych zastosowanie majg przepisy
rozdziatu 5.

5. Szkota organizuje zajecia rewalidacyjne dla dzieci i mtodziezy posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, do ktorych zastosowanie maja przepisy rozdziatu 5.

6. W strukturze szkoly funkcjonujg oddziat wychowania przedszkolnego, do ktoérego

zastosowanie ma rozdziat 6.

Rozdzial 3
Cele i zadania szkoly

§ 7. 1. Caloksztalt dziatania szkoty opiera si¢ na dazeniu do wprowadzenia uczniow
w $wiat wiedzy i dbanie o ich harmonijny rozwoj poprzez:
1) przyswojenie podstawowego zasobu wiadomosci pozwalajacych zrozumieé

otaczajacy Sswiat;



2) zdobycie umiej¢tnosci  wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;
3) ksztalttowanie postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie

we wspotczesnym Swiecie.

2. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej szkoty podstawowej,

zgodnie ze swym charakterem opisanym w statucie.

3. Cele szkoty realizowane sg poprzez dziatania edukacyjne w tym:
1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory uwzgledniajgc wymiar wychowawczy,
obejmuje catg dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo — profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy
wszystkie tresci 1 dziatania 0 charakterze wychowawczym oraz dziatania

o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow.

4. Szkota dazy do potaczenia U uczniow wiedzy, umiejetnosci i postaw uwazanych za
niezb¢dne dla samorealizacji i rozwoju osobistego, aktywnego obywatelstwa, integracji

spotecznej oraz zatrudnienia.

§ 8. 1. Zadaniem szkoty jest w szczego6lnosci:

1) realizacja programéw nauczania z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego;

3) organizowanie nauki religii i etyki oraz zaje¢ z zakresu wychowania do zycia
w rodzinie i doradztwa zawodowego;

4) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

5) organizowanie ksztalcenia specjalnego dla wuczniow 2z niepelnosprawnoscia,
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym i niedostosowanych spotecznie;

6) umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

7) organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o szczegdlnych
uzdolnieniach;

8) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ W trudnej sytuacji

zyciowej;



9) organizowanie opieki nad uczniami pozostajagcymi pod opieka szkoty ze wzgledu na
czas pracy rodzicow oraz inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole;

10) zapewnienie mozliwo$ci korzystania z:

a) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem,

b) biblioteki,

) urzadzen sportowych i placu zabaw,

d) pracowni komputerowych z dostepem do Internetu,

e) $wietlicy szkolnej,

f) gabinetu profilaktyki zdrowotnej,

g) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni,

11) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji zajeé

szkolnych;
12) organizowanie dozywiania uczniow z uwzglgdnieniem zasad zdrowego zywienia;
13) zapewnienie warunkéw do kulturalnego spozywania positkow.

6. Cele i zadania szkoty realizowane sa przez wszystkich pracownikéw szkoty we wspotpracy

z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.

7. Dazenie do wysokiej jakosci wykonania zadan szkolty z uwzglgdnieniem dazenia do jak
najwyzszego Poziomu osiggania zakladanych celéw, uwzgledniane jest w doskonaleniu

zawodowym pracownikow szkoty.

§ 9. 1. Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspotpracy nauczycieli

I rodzicow W dazeniu do:

1) rozwijania u uczniow zintegrowanej dojrzatej osobowosci z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb;
2) ochrony uczniéw przed zagrozeniami, jakie niesie otaczajacy $wiat W oKresie

rozwijania si¢ ich samodzielnos¢.

2. Celami dziatan wychowawczo - profilaktycznych szkoty jest:

1) wszechstronny rozwoj ucznia we wszystkich sferach jego osobowos$ci w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym,
duchowym;

2) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspoétczesnego S$wiata oraz

0 mozliwo$ciach i potrzebie ich rozwigzywania.
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3. Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1) pelna realizacja celow 1 =zadan wychowawczo-profilaktycznych zawartych
w podstawach programowych szkoty przez wszystkich nauczycieli i pracownikow
szkoty;

2) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy
0 aktualnych zagrozeniach, jakie moga zaburzy¢ procesy wychowawcze ucznioéw;

3) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad promocji i ochrony zdrowia;

4) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i s$rodowiska

réwiesniczego.

4. Diagnoza potrzeb i probleméw wystepujacych W spotecznosci szkolnej dokonywana jest

dwa razy w roku szkolnym.

5. Szkota organizuje doskonalenie umiej¢tnos$ci wychowawczych rodzicow i nauczycieli.

§ 10. 1. W celu wspierania potencjatu rozwojowego uczniow i Stwarzania im warunkow
do aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty i s$rodowisku lokalnym, szkota

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom w szkole, polega na
rozpoznawaniu i zaspakajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,
a takze na rozpoznawaniu ich indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i czynnikoéw

srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie w szkole.

3. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci, w toku biezacej pracy rozpoznaja indywidualne
potrzeby rozwojowe uczniow oraz inicjujg dziatania diagnozujace i wspierajace.

4. Dyrektor szkolty z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz diagnozy w uzgodnieniu z rodzicami, organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczng na terenie szkoty.

5. Szczegétowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkotach okreslaja odrebne przepisy.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspotpracy z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna, placowkami doskonalenia nauczycieli oraz innymi

instytucjami i organizacjami pozarzadowymi.



7. Szkota organizuje i udziela rodzicom uczniéow i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych

I wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejgtnoséci wychowawczych.

8. Plan dziatan wspierajacych nauczycieli i rodzicow W rozwigzywaniu problemow
dydaktyczno-wychowawczych oraz rozwijania ich umiejetnosci na kazdy rok szkolny

opracowuje pedagog szkolny.

§ 11. 1. Szkota organizuje nauke i opieke dla uczniow z niepetlnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w formie

ksztatcenia specjalnego w integracji ze srodowiskiem szkolnym.

2. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:
1) realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzglgdniajacego
zalecenia wynikajace z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych tych uczniow;
3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne;
4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do zdiagnozowanych mozliwos$ci ucznia.
3. Szczegotowe warunki organizowania nauki i opieki uczniow z niepelnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym, okreslaja

odrebne przepisy.

§ 12. 1. Uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy
pobierali nauke¢ w przedszkolach i szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych
innych panstw, korzystaja z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych

przepisach.

2. Szkota zapewnia integracj¢ uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem
szkolnym i wspomaga ich w pokonywaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami
kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za

granica.

3. Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zajg¢ umozliwiajacych podtrzymywanie
I rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej, na warunkach

okreslonych w odrebnych przepisach.



§ 13. 1. Szkota organizuje zajecia religii i etyki.

2. Podstawa udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest wyrazenie zgody przez rodzica
lub petnoletniego ucznia w formie pisemnego o$wiadczenia.

3. Zgoda na udziat w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazona nie musi by¢ ponawiana
w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotana w kazdym czasie.

4. Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla uczniow nie korzystajacych z zajec¢ religii oraz
etyki.

5. Zasady organizacji religii i etyki okreslajg odr¢bne przepisy.

§ 14. 1. Dla uczniow klas IV - VIII szkota organizuje zajecia wychowania do zycia
w rodzinie.
2. Udziat w zajeciach nie jest obowigzkowy.
3. Uczen nie uczestniczy w zajgciach jezeli rodzic zglosi pisemnie dyrektorowi rezygnacje
z tych zajec.
4. Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla uczniow nie korzystajacych z zaje¢ wychowania
do zycia w rodzinie.

5. Zasady organizacji zaj¢¢ okreslaja odrebne przepisy.

§ 15. 1. Szkota wspiera uczniow w odkrywaniu i rozwijaniu zainteresowan 0raz
uzdolnien poprzez:

1) stymulowanie aktywnosci i kreatywnosci;

2) budowanie wiary we wtasne mozliwosci;

3) promowanie osiggni¢¢ uczniow i nauczycieli.
2. Uczniowie majg mozliwos¢:

1) rozwijania zainteresowan W ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczycieli pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad;

3) udziatu w projektach edukacyjnych;

3) indywidualnej pracy na lekcji oraz indywidualnych zadan domowych;

4) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki na

podstawie odrgbnych przepisow.

3. Diagnoze potrzeb uczniow w zakresie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych przeprowadza

wychowawca.



4. Termin wskazuje dyrektor szkoty, a jej wyniki podaje si¢ do wiadomos$ci rodzicow,

uczniow i nauczycieli.

§ 16. 1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i opieki

poprzez:

1) dostosowanie stolikow uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy;

2) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia W pelnej sprawnosci I czystosci;

3) dostosowanie planu zaje¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowe;j;

4) zapewnienie przerw miedzylekcyjnych;

5) dostegp do srodkdéw czystosci.

2. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie od chwili wejécia do szkoty
do momentu jej opuszczenia.

3. Dyrektor decyduje o miejscu przebywania uczniow w czasie pobytu w szkole, a takze 0
tym jaki jest porzadek i organizacja zajgc.

4. O bezpieczenstwo i ochrone zdrowia uczniow zobowigzani sg dba¢ wszyscy pracownicy
szkoty, zgodnie z zakresem obowigzkéw oraz zakresem zadan odpowiedzialnosci i
uprawnien.

5. Dyrektor we wspoltpracy z radg pedagogiczng i radg rodzicow okresla warunki zapewnienia
uczniom bezpieczenstwa W czasie pobytu w szkole z uwzglednieniem:

1) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ obowiazkowych z
uwzglednieniem opieki nad uczniami, ktorzy nie korzystaja z zaje¢ ujetych w
tygodniowym rozktadzie zajec;

2) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zajeciach szkolnych oraz
przed zajeciami szkolnymi;

3) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zajg¢ pozalekcyjnych.

6. Zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs$¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez
turystycznych okreslaja odrebne przepisy.

7. Szkota zapewnia zorganizowang opieke W czasie | poza zajeciami dydaktyczno-
wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego w formie swietlicy szkolnej,
na warunkach okreslonych w rozdziale 5.

8. Dyrektor okresla zasady organizacji zaje¢ opiekunczych w czasie dni wolnych od zajeé
dydaktycznych, w tym w czasie przerwy swigteczne;j.

9. Elementem wspomagajacym dziatania szkoty w zapewnieniu uczniom i pracownikom

szkoty bezpieczenstwa jest system monitoringu wizyjnego.
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§ 17. 1. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej.
2. Uczniom pomocy medycznej udziela pielggniarka szkolna, a pod jej niecobecno$¢ udzielaja
pracownicy szkoty.
3. Pracownicy szkoty sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

4. O zdarzeniu wymagajacym interwencji lekarskiej niezwtocznie informuje si¢ rodzicow.

Rozdzial 4
Organy szkotly

§ 18. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§ 19. 1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty i reprezentuje ja

na zewnatrz.
2. Dyrektor wykonuje obowiazki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych
przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zaktadu
administracyjnego, ktorym zarzadza;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za catos¢ gospodarki
finansowej w tym organizowanie zamowien publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno-prawnych na
podstawie odrebnych przepiséw;

4) przewodniczacego Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa
Staszica w Ostrotece;

5) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

3. Szczegotowe kompetencje dyrektora okresla ustawa — prawo o$wiatowe oraz odrgbne
przepisy dotyczace obowigzkow i uprawnien wymienionych w ust. 2.
4. Dyrektor dazy do zapewnienia wysokiej jakosci pracy szkoty i realizacji przypisanych jej

zadan.
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5. Dyrektor przyjmuje skargi przekazane na pismie, drogg elektroniczng lub ztozone ustnie do

protokotu i prowadzi rejestr skarg i wnioskow.

§ 20. 1. Podczas nicobecno$ci W pracy dyrektora uprawnienia i obowiazki dyrektora
przejmuje wyznaczony wicedyrektor.
2. Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie, uzywajac wilasnej pieczatki 0 tresci
,»Wz. Dyrektora”.
3. Wicedyrektor szkoty:

1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole;

2) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentoéw:

a) tygodniowy rozktad zaje¢ szkolnych;

b) sporzadza tygodniowy plan zaje¢ dydaktycznych;

3) organizuje zast¢pstwa dorazne i dtugoterminowe;

4) opracowuje harmonogram dyzur6w nauczycielskich na terenie szkoty;

5) kontroluje realizacj¢ podstawy programowej przedmiotéw, kontroluje dokumentacje
szkolng (dzienniki, arkusze, kronika szkoty, dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych, ksiege
ewidencji dzieci, ksigge uczniow i inne);

6) wspotpracuje z radg samorzadu uczniowskiego i1 radg rodzicow;

7) opracowuje plan doskonalenia zawodowego nauczycieli wspolnie z dyrektorem
szkoty;

8) wspolpracuje z dyrektorem przy opracowaniu projektu organizacyjnego szkoty;

9) sprawuje nadzor pedagogiczny nad przydzielonym mu zespotem nauczycieli;

10) obserwuje zajecia lekcyjne 1 inne zajecia prowadzone przez nauczycieli wedlug

harmonogramu obserwacji zajec;

11) przygotowuje projekty oceny pracy nauczycieli, nad ktorymi sprawuje nadzor

pedagogiczny;

12) wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrod 1 wyrdznien oraz kar dla tych

nauczycieli, ktérych bezposrednio nadzoruje;

13) sprawuje nadzor nad przygotowaniem organizacyjnym wycieczek szkolnych i wyjs¢

do najblizszego otoczenia;

14) nadzoruje estetyke 1 wystroj szkoty;

15) nadzoruje organizacj¢ imprez i uroczystosci szkolnych;

16) opracowuje materiaty analityczne oraz oceniajace, dotyczace efektow ksztatcenia

I wychowania;
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17) wicedyrektor wykonuje polecenia dyrektora szkoly nicujete w zakresie
obowigzkow, a wynikajacych z potrzeby zapewnienia bezpieczenstwa uczniow
1 rytmicznej pracy szkoty;

18) wicedyrektor ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytutem: wicedyrektor
szkoty oraz podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan

I kompetencji.

§ 21. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji
statutowych zadan szkoty dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. Kompetencje stanowigce i opiniujace rady pedagogicznej okresla ustawa.
3. Rada pedagogiczna dziala na podstawie ,,Regulaminu Rady Pedagogicznej Szkoty
Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Ostrotece”, ktory okresla:

1) organizacj¢ zebran;

2) sposob powiadomienia cztonkow rady o terminie i porzadku zebrania;

3) sposob dokumentowania dziatan rady;

4) wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ glosowanie tajne.
4. Rada pedagogiczna Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Ostrotgce

realizuje kompetencje rady szkoty okreslone w ustawie.

§ 22. 1. Rada rodzicow jest kolegialnym organem szkoty, reprezentujagcym ogot
rodzicéw w danym roku szkolnym.
2. W sktad rady rodzicow wchodza przedstawiciele trojek klasowych po jednym z kazdego
oddziatu.
3. Wewngetrzng struktur¢ rady rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegétowy sposob
przeprowadzania wyborow okresla ,,Regulamin Rady Rodzicow Szkoty Podstawowej Nr 2
im. Stanistawa Staszica w Ostrotgce .

4. Kompetencje stanowigce 1 opiniujgce rady rodzicéw okresla ustawa.

§ 23. 1. Samorzad uczniowski jest kolegialnym organem szkoty reprezentujacym ogot
uczniow.
2. Samorzad tworzg WSzyscy uczniowie szkoty.
3. Zasady wybierania i dziatania organ6w samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogot
ucznidow W glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa jedynymi

reprezentantami ogétu uczniow.
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4. Samorzad uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw uczniéw w szkole oraz tworzy
warunki ich wspoétdziatania z nauczycielami i rodzicami, a takze inicjuje dziatania stuzace
wsparciu uczniéw 1 rozwigzywaniu ich problemow.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej lub dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw W nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia Szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnosci Kulturalnej, os$wiatowej, Sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
W porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

7. Samorzad uczniowski dziata pod opieka nauczyciela — opiekuna samorzadu.

8. Zasady dziatania samorzadu uczniowskiego okresla ,,Regulaminu Samorzadu

Uczniowskiego Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Ostrotgce”

§ 24. 1. Organy szkoty dziatajag samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.
2. Dzialalno$¢ organdéw szkoty jest jawna o ile przepisy odrgbne nie stanowig inaczej.
3. Organy tworza warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.
4. Dyrektor okresla zasady przekazywania informacji pomiedzy organami szkoty
z uwzglednieniem sposobu wewnatrzszkolnego publikowania uchwat organéw kolegialnych

szkoty o ile tres¢ ich jest jawna.
§ 25. 1. W przypadku zaistnienia sporu migdzy organami szkoty, obowigzkiem tych

organéw jest dazenie do rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji, w ktorych udziat biorg

wylacznie cztonkowie tych organow.
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2. Organy uczestniczace W negocjacjach zobowigzane sg do sporzadzenia protokolu ze
spotkania mediacyjnego, ktory podpisujg 0soby upowaznione do negocjacji. Protokot zawiera
ustalenia z mediacji, a w przypadku gdy mediacje nie przyniosty ostatecznego
rozstrzygnigcia, protokot zawiera takze zdania odregbne.

3. Sprawy sporne mig¢dzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest jedng ze stron
konfliktu.

4. Dyrektor rozpatrujac sprawy sporne pomiedzy organami powotluje komisje sktadajaca sie
z przedstawicieli rady pedagogicznej i przedstawicieli rady rodzicéw, wskazujgc jej termin
oraz zakres rozpatrzenia spraw.

5. Komisja, 0 ktorej mowa w ust. 4, ma prawo wgladu do dokumentacji potrzebnej do
ustalenia stanu faktycznego w sprawie oraz do przestuchiwania $wiadkow majacych istotne
wiadomosci W sprawie.

6. W przypadku gdy dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba wskazana przez
organ niezaangazowany W konflikt po zaakceptowaniu przez strony konfliktu.

7. O zaistniatym konflikcie i ustaleniach mediatora dyrektor zawiadamia organ prowadzacy.

8. W razie nierozstrzygnigcia sporu dyrektor zawiadamia organ prowadzacy szkofe.

Rozdzial 5

Organizacja pracy szkoly

§ 26. 1. W szkole corocznie, poczawszy od klasy IV tworzy sie ciag klas sportowych
ukierunkowanych na:

1) pitke nozng — chiopcy;

2) pitke siatkowg — dziewczeta.
2. Klasy sportowe tworzy sie sposrod ucznidow majacych predyspozycje do trenowania
odpowiedniej dyscypliny.
3. Zasady naboru okresla "Regulamin rekrutacji i funkcjonowania klas sportowych w Szkole
Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Ostrotece".
4. Dzieci i mtodziez do klas sportowych kwalifikuje lekarz sportowy.
6. Opieke nad uczniami sprawuje wyznaczony przez dyrektora szkoty wychowawca, a zajecia
sportowe realizowane sg przez wykwalifikowanych trenerow.
7. Szkolenie sportowe obejmuje zajecia prowadzone na terenie szkoty i na obiektach

miejskich wynikajace z planu nauczania oraz:
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1) mecze prowadzone w ramach planowych rozgrywek w danej dyscyplinie;
2) mecze towarzyskie oraz turnieje krajowe i zagraniczne.

8. Szkota zapewnia uczniom klas sportowych w szczegdlnosci:
1) odptatne korzystanie ze stotowki szkolnej;
2) mozliwos¢ korzystania z prysznicow po zajeciach i zawodach sportowych;
3) odpowiednig bazg treningowa;

4) podstawowy sprzgt Sportowy.

§ 27. 1. W szkole organizuje si¢ ksztalcenie, wychowanie i opieke dla dzieci
I mlodziezy posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
2. Ksztalcenie, wychowanie i opick¢ dla uczniow niepelnosprawnych organizuje si¢
w integracji z uczniami pelnosprawnymi.
3. Ksztalcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw niepetnosprawnych organizuje si¢ na
kazdym etapie edukacyjnym.
4. Ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego
w tym roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia.
5. Szkota zapewnia:

1) realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci
psychofizyczne uczniow;

3) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne zajecia 0 charakterze
terapeutycznym;

4) zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, W szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracj¢ ucznidéw ze S$rodowiskiem roéwiesniczym, W tym z uczniami
petnosprawnymi.

6. Na kazdy etap edukacyjny dla uczniéw niepetnosprawnych tworzy si¢ Indywidualny
Program Edukacyjno Terapeutyczny (IPET) w terminie do dnia 30 wrzesnia lub 30 dni od

dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
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7. IPET opracowuje zespot, ktory tworza nauczyciele i specjaliSci prowadzacy zajecia
z uczniem, po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
uwzgledniajac diagnozg 1 wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspotpracy z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng lub inng poradnig specjalistyczna.

8. Prac¢ zespotu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktorego uczeszcza uczen, albo
nauczyciel lub specjalista prowadzacy zajecia z uczniem. Spotkania zespotu odbywaja si¢
w miarg¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku szkolnym.

9. Rodzice majg prawo uczestniczy¢ W spotkaniach zespotu.

10. W szkole zatrudnieni si¢ dodatkowo nauczyciele posiadajacy kwalifikacje z zakresu
pedagogiki specjalnej w celu wspoétorganizowania ksztalcenia integracyjnego, asystenci
nauczyciela, pomoc nauczyciela.

11. Liczba dzieci w oddziale integracyjnym wynosi nie wigcej niz 20, w tym nie wigcej niz 5
uczniéw niepetnosprawnych.

12. Doboru uczniéw do oddzialu integracyjnego dokonuje dyrektor szkoty za zgoda ich
rodzicéw, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw, w tym uczniéw niepelnosprawnych.

13. Szczegotowe informacje dotyczace naboru do klasy integracyjnej zawarte sa
w ,,Regulaminie rekrutacji uczniow do klas integracyjnych w Szkole Podstawowej Nr 2

im. Stanistawa Staszica w Ostrotgce™.

§ 28. 1. Dla ucznidéw, ktorzy muszg dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicéw lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole,
szkota organizuje swietlicg.

2. Ze swietlicy korzystaja gtéwnie uczniowie z klas I — I11.

3. W s$wietlicy prowadzone sg zajgcia W grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie
nie moze przekraczac¢ 25 na jednego opiekuna.

4. Podstawowymi zadaniami swietlicy sa:

1) wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow;

2) zapewnienie bezpiecznych warunkéw, sprzyjajacych harmonijnemu rozwojowi

psychofizycznemu uczniéw oraz ukazywanie potrzeby dbania o wtasne zdrowie;

3) zapewnienie uczniom pomocy w nauce i stworzenie warunkow do nauki wtasnej;
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4) wspotdziatanie z rodzicami, nauczycielami, wychowawcami, specjalistami w celu
rozwijania wrazliwosci 1 aktywno$ci tworczej Oraz wspomagania rozwoju
osobowosci ucznia w zakresie aktywnosci spoteczne;j.

5. Swietlica realizuje swoje zadania wedtug rocznego planu $wietlicy i dziennego rozktadu
zajec.

6. Godziny pracy swietlicy szkolnej ustala dyrektor uwzgledniajac potrzeby zglaszane przez
rodzicow uczniow korzystajacych z opieki w swietlicy.

7. Nabor uczniow do swietlicy szkolnej prowadza nauczyciele swietlicy na podstawie karty
zgloszenia ucznia do swietlicy, ktora wypetniaja rodzice.

8. W miare¢ mozliwosci organizacyjnych ze swietlicy szkolnej moga korzystaé¢ inni uczniowie
poza wymienionymi w ust. 2.

9. W pierwszej kolejnosci do $wietlicy przyjmuje si¢ uczniow rodzicOw pracujacych oraz
uczniéw dojezdzajacych i dowozonych do szkoty.

10. Decyzje o zakwalifikowaniu ucznia do $wietlicy lub o odmowie podejmuje dyrektor
szkoty, po konsultacji z pedagogiem szkolnym.

11. Uczniowie zapisani do swietlicy szkolnej sa doprowadzani i odbierani przez ich rodzicow
badz o0soby upowaznione pisemnie przez rodzicéw. Pisemne upowaznienic W tej sprawie
rodzice sktadaja w swietlicy szkolnej.

12. Szczegdtowa organizacje pracy okresla ,,Regulamin swietlicy w Szkole Podstawowej Nr 2
im. Stanistawa Staszica w Ostrotece” zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

16. Szczegétowy zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci wychowawcoéw s$wietlicy

okresla dyrektor szkoty.

§ 29. 1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora stuzy realizacji celow
dydaktyczno- wychowawczych szkoty. Uzytkownikami biblioteki sg uczniowie, nauczyciele,
inni pracownicy szkoty i rodzice.

2. Czas pracy biblioteki dostosowany jest do tygodniowego planu zaje¢ szkoty.
3. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie podrgcznikow, materiatow

edukacyjnych i ¢wiczeniowych;

2) udostepnianie podrecznikoéw, materiatdéw edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych

wszystkim uczniom szkoty od kl. I do VIHI (0 szczegotach udostepniania
podrecznikéw, materiatow edukacyjnych uczniom Szkoty Podstawowej Nr 2 im.

Stanistawa Staszica w Ostrolece mowi ,,Regulamin biblioteki szkolnej Szkole
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Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Ostrolece™);

3) gromadzenie, opracowanie, udostepnianie wszelkich zbiorow bibliotecznych;

4) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych Zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informacyjng (dostep do Internetu i programéw edukacyjnych);

5) wspomaganie realizacji program6éw nauczania i wychowania szkoty;

6) rozwijanie 1 rozbudzanie indywidualnych zainteresowan uczniow, wyrabianie
i poglebianie nawyku czytania i uczenia sig;

7) podejmowanie roznych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoleczng
z uwzglednieniem mniejszoséci harodowych i etnicznych.

4. Zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okreslaja: ,,Regulamin biblioteki w Szkole
Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Ostrotece”, ,,Regulamin czytelni w Szkole

Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Ostrotgce”

§ 30. 1. Szkota organizuje zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klas
VIl i VIII w celu wspomagania uczniow przy podejmowaniu decyzji edukacyjnych
i zawodowych przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadzg nauczyciele -
specjalisci. Podstawe do organizacji doradztwa edukacyjno-zawodowego stanowig tresci
programowe, warunki i sposob realizacji okreslony odrgbnymi przepisami.
2. Zajecia, 0 ktorych mowa w ust. 1, sg prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze
Kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.
3. Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspotdziata z:

1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

2) poradniami specjalistycznymi;

3) pracodawcami;

4) szkotami prowadzgcymi ksztalcenie zawodowe.
4. Zadania zwigzane z planowaniem i realizowaniem zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego realizuje wyznaczony przez dyrektora nauczyciel.
5. Szkota stwarza mozliwosci udziatu uczniow:

1) w dniach otwartych szkot zawodowych;

2) w targach edukacyjnych i innych przedsiewzieciach z zakresu doradztwa

zawodowego.
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§ 31. 1. W szkole istnieje mozliwos¢ dziatania szkolnego wolontariatu, aby uczniowie
uwrazliwiali si¢ na potrzeby innych oraz uczyli si¢ empatii poprzez réznego rodzaju dziatania
na rzecz potrzebujacych.

2. Cele szkolnego wolontariatu:

1) uwrazliwianie uczniéw na potrzeby i krzywdg innych osob;

2) ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za siebie i innych;

3) odnajdywanie w sobie empatii i energii potrzebnej do pomocy bliznim;

4) rozwijanie zaradno$ci, kreatywnosci 0raz umiejetnosci wspotpracy w grupie

réwiesniczej;

5) dostrzeganie i ocenianie potrzeb: wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku

lokalnym, w ogolnopolskich akcjach charytatywnych.
3. Zasady dziatania szkolnego wolontariatu okresla odrebny regulamin.
4. Zasad¢ dziatania wolontariatu okresla ,,Regulamin dziatania wolontariatu w Szkole

Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Ostrolece”

§ 32. 1. W szkole tworzy si¢ stanowiska administracyjne - pielegniarka, specjalista do
spraw kadrowych, referent do spraw ksiegowosci, starszy referent, specjalista d.s. ptac,
pomoc administracyjno-techniczna.

2. W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska obstlugi: robotnik do prac lekkich
(sprzataczka), robotnik gospodarczy, kucharz, pomoc kuchenna, szatniarz, robotnik
wykwalifikowany, pomoc nauczyciela.
3. Szczegdtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw administracyjnych
1 pracownikow obstugowych sporzadza dyrektor. Dokument ten stanowi zalgcznik do umowy
0 prace.
4. Dyrektor tworzy stanowisko— gtéwnego ksiegowego.
5. Do zadan gléwnego ksiegowego nalezy:

1) prowadzenie ksiggowosci i sprawozdawczo$ci finansowe;j;

2) organizowanie pracy finansowej.
6. Szczegotowy zakres czynnos$ci gtdéwnego ksiegowego okresla dyrektor szkoty.
7. Dyrektor tworzy stanowisko kierownika gospodarczego.
8. Szczegotowy zakres czynnosci kierownika gospodarczego sporzadza dyrektor. Dokument
ten stanowi zatgcznik do umowy o prace.
9. Zadaniem pracownikow administracji i obslugi jest zapewnienie sprawnego dziatania

szkoty, utrzymania obiektu i jego otoczenia w tadzie 1 czystosci.
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§ 32a. 1. W szczegolnych sytuacjach w razie wystapienia sytuacji ograniczenia
funkcjonowania  szkoty, dyrektor odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, w ramach tej organizacji zadan.
2. Do zadan dyrektora szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) wyznaczanie zadan nauczycielom i nadzorowanie ich pracy;

2) informowanie zdalne (na stronie internetowej, po przez dziennik elektroniczny,
telefonicznie lub w zwyczajowo przyjety sposdb, niewymagajacy kontaktow
osobistych rodzicow uczniéw) o najwazniejszych zmianach trybu pracy szkoty;

3) ustalanie warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomos$ci i umiej¢tnosci oraz sposob
ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej;

4) ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan szkoty;

5) zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji
z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazywanie informacji o formie
i terminach tych konsultacji;

6) ustalanie we wspotpracy z nauczycielami:

a) sposobu komunikowania si¢ z uczniami i rodzicami,

b) formy przekazywania tresci utrwalajagcych wiedzg¢ oraz ilosci przekazywanego
materiatu w danym dniu,
c) metody monitorowania postepéw ucznidéw oraz weryfikacji ich wiedzy
1 umiejetnosci,
d) formy informowania uczniow i rodzicow 0 postgpach w nauce, a takze
uzyskanych przez niego ocenach,
e) zrodet i materiatow niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatlow
w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie i rodzice moga korzystac,
f) trybu konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem,
g) modyfikacji programu nauczania w razie potrzeby.
3. W czasie ograniczenia funkcjonowania jednostki zwiazanego z zagrozeniem
epidemicznym nauka w szkole i oddziale przedszkolnym jest realizowana na odlegtosc.
4. W przypadku wystgpienia trudnosci W organizacji zaje¢, dyrektor szkotly
w uzgodnieniu z organem prowadzacym, okresla inny sposéb ich realizowania.
O wybranym sposobie informowany jest organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny nad

szkota.
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5. Ksztalcenie na odleglos¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie
rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materialami przekazanymi czy tez
wskazanymi przez nauczyciela i wedlug jego wskazowek, oraz inne formy nauki
ucznia (w tym wykonywanie prac domowych, ¢wiczen, lektura).

6. Dyrektor szkoty przy wspotpracy z nauczycielami ustala, w jakich godzinach
nauczyciele beda pracowac zdalnie i komunikowac¢ si¢ z uczniami.

7. W przypadku, gdy uczen nie ma mozliwosci udzialu w =zajeciach z przyczyn
obiektywnych (przebywanie w strefie bez zasiegu Internetu, braku odpowiednich
narzedzi do komunikacji zdalnej), informuje o tym swojego wychowawce.

8. Podczas organizacji ksztatcenia na odleglo$¢ dyrektor uwzglednia zasady bezpiecznego
korzystania przez ucznidw z urzadzen umozliwiajacych komunikacje elektroniczna,
uwzgledniajac przy tym zalecenia medyczne odno$nie czasu korzystania z urzadzen
umozliwiajacych prace zdalng (komputer, telewizor, telefon)
1 ich dostepnosci w domu, etap ksztalcenia ucznidéw, a takze sytuacje rodzinng uczniow.

9. Dziatania w ramach zdalnego nauczania moga by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

1) materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach
internetowych wybranych instytucji kultury i urzedow;

2) zintegrowang platforme¢ edukacyjna;

3) dzienniki elektroniczne;

4) komunikacje poprzez poczte elektroniczna;

5) media spotecznos$ciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy
zachowaniubezpiecznych warunkow korzystania z Internetu;

6) lekcje online;

7) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

8) zamieszczone na stronie internetowej szkoty informacje i materiaty edukacyjne;

9) podreczniki, ¢wiczenia, Karty pracy, ktore uczen juz posiada;

10) dostarczenie wydrukowanych materiatow do ucznia;

11) inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoly w porozumieniu z nauczycielami

| przywsparciu organu prowadzgcego

10. W okresie ograniczenia funkcjonowania szkoty, podczas ktorego ksztatcenie odbywa sig
na odleglos$¢, wychowawca w porozumieniu z rodzicami ustala mozliwe formy pracy
zdalnej Iub w inny sposob z kazdym uczniem, a informacje te przekazuje wszystkim

nauczycielom prowadzacym zaj¢cia w danym oddziale.

22



11. W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztalcenia na odleglos¢ nauczyciele zobowigzani sa
do:
1) wspotpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami
W zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci
psychofizycznych;
2) realizowania  tygodniowego  zakresu  tresci  nauczania  (ustalonego
w porozumieniu z dyrektorem) do zrealizowania w poszczegélnych oddziatach,
uwzgledniajac W szczegdlnosci:
a) rownomierne obcigzenie ucznidow W poszczegolnych dniach tygodnia,
b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,
¢) mozliwosci psychofizyczne uczniéw do podejmowania intensywnego
wysitkuumystowego w ciaggu dnia,
d) taczenia przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoré6w ekranowych i bez ich
uzycia,
e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;
3) wspoélpracy z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez
dyrektora  monitorowania postepoéw uczniow oraz sposob weryfikacji wiedzy
I umiejetnodci ucznidow, w tym informowania ucznidw i rodzicow o postgpach
ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;
4) wskazania dyrektorowi szkoty, we wspotpracy z innymi nauczycielami, zrodta
I materiaty niezbg¢dne do realizacji zajg¢, w tym materiaty w postaci elektroniczne;j,
Z ktérych uczniowie mogg korzystac;
5) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwos¢ konsultacji, formie
i terminach ustalonych z dyrektorem;
6) ustalenia z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji
szkolnego zestawu programéw nauczania.
12. Kazdy z nauczycieli okresla sposob weryfikacji obecnosci ucznia w trakcie
lekcjii zapisuje odpowiednig adnotacje w dzienniku elektronicznym.
13. Kazdy nauczyciel realizujac plan lekcji i podstawe programowa na odleglos¢ wpisuje
temat lekcji w dzienniku elektronicznym.
14. Nauczyciele, s$wiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narzgdzi do
komunikacji  internetowej,  dokladaja = wszelkich  staran, aby  zachowac

bezpieczenstwo W sieci i ochrone danych osobowych uczniow.
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15. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania na odleglo$¢ sa
zobowigzani w szczegdlnosci do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomoca rodzicow
nawigzaniakontaktu z wychowawcg i nauczycielami;

2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujac
tymsamym nauke wtasng w domu;

3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy
edukacyjnej na odlegtos¢.

4) odbioru materiatow przesytanych przez nauczycieli;
5) systematycznej pracy w domu;

6) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci
nauczania;

7) przestrzegania bezpieczenstwa W pracy z komputerem i w Internecie.

15. Uczniowie maja obowigzek, oprocz wskazan wynikajacych z realizacji zajec,
logowania si¢ na swoim koncie w dzienniku elektronicznym codzienniei wykonywania
zadan czy polecen tam zawartych.

16. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielaja konsultacji,
pozostajac do dyspozycji uczniow i rodzicow wedtug ustalonego harmonogramu.

17. Uczen w komunikacji z nauczycielem pamigta o kulturze jezykowe;.

18. Zakazuje si¢ uczniom nagrywania zaje¢ i glosu nauczyciela prowadzacego zajgcia
onlinei upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

19. Zabrania si¢ uczniom wykorzystywania komunikatorow internetowych w sposob
niezgodny z prawem. W szczegolnosci:

1) nie wolno kopiowa¢ wizerunku osob trzecich, nagrywac¢ prac i materiatow
nauczycielai pozostatych uczniow, w zadnym wypadku ich udostepniac;

2) nie wolno postugiwa¢ si¢ falszywymi danymi, wykorzystywa¢ prac osob
trzecich i przedstawiania jako swoje (plagiat), wysyta¢ prac z nie swoich kont
internetowych, udostgpnia¢ swoje konto osobom trzecim;

3) nie wolno udostepnia¢ osobom trzecim kodoéw, ktore przekazujg nauczyciele do
odpowiednich komunikatorow.

20. W ramach ksztalcenia na odlegtos¢ rodzice maja obowigzek pozostawa¢ w kontakcie

z wychowawca 1 nauczycielami, korzysta¢ regularnie z dziennika elektronicznego,
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sprawdza¢ strong¢ internetowg szkoty.

21. W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatbw od nauczycieli ze wzgledow
zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do
poinformowania o tym fakcie wychowawcy za pomocg systemu dziennika lub
telefonicznie.

22. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nauczyciele monitorujg
I sprawdzajg wiedze uczniéw oraz ich postepy w nauce wedlugnastepujacych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnos$¢ uczniow wykazywana podczas
kontaktu z nauczycielami;

2) ocenianiu podlegaja wykonane przez uczniéw prace przestane do nauczyciela
w wyznaczonej formie i na adres mailowy (praca napisana w edytorze tekstu,
zdjecie, film, skan, itp.);

3) ocenianiu podlegaja dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace

wykonane przez ch¢tnych uczniow.

Rozdzial 6

Organizacja oddzialu przedszkolnego

§ 33. 1. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego, w tym zadania wychowawczo -profilaktyczne.
2. Celem oddziatu przedszkolnego jest wsparcie calosciowego rozwoju dziecka w osigganiu
dojrzatosci umozliwiajacej podjecie nauki w szkole.
3. Zadaniem oddzialu przedszkolnego jest umozliwienie dzieciom osiggnigcia dojrzatosci
szkolnej w aspekcie rozwoju fizycznego, poznawczego, emocjonalnego i spotecznego.
4. Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

1) pelna realizacja programéw wychowania przedszkolnego i dostosowanie tresci,
metod i organizacji poszczegolnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych dzieci;

2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdzialanie wspotczesnym zagrozeniom;

3) organizowanie w uzgodnieniu z rodzicami nauki religii;

4) umozliwianie dzieciom nalezagcym do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spotecznos$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej w integracji ze srodowiskiem
szkolnym;
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5) udzielanie nauczycielom rodzicom i dzieciom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

6) organizowanie ksztatcenia specjalnego dla dzieci z niepelnosprawnoscia;

7) umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

8) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale

przedszkolnym.

§ 34. 1. Do przyjmowania dzieci do oddziatlu przedszkolnego majg zastosowanie
odrebne przepisy.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest dzieciom uczgszczajagcym do oddziatu
przedszkolnego i ich rodzicom na zasadach okreslonych w rozdziale 5
3. Do organizacji ksztalcenia specjalnego w oddziale przedszkolnym zastosowanie majg
przepisy rozdzialu 5
4. Dzieci niebgdace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktoérzy pobierali nauke
w przedszkolach i szkotach funkcjonujgcych w systemach o$wiatowych innych panstw,
korzystaja z wychowania przedszkolnego na warunkach okre$lonych w odrgbnych
przepisach.
5. Dzieci nalezace do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spoleczno$ci postugujacej
si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej 1jezykowej, na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach.
6. Religia w oddziale przedszkolnym organizowana jest na zasadach okreslonych
w rozdziale 3
7. Rodzice dzieci uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego wchodzg w sktad rady
rodzicow szkoly na zasadach okreslonych w rozdziale 4
8. Dzieci uczgszczajace do oddzialu przedszkolnego i ich rodzice korzystaja z biblioteki

szkolnej na zasadach okre$lonych w rozdziale 5

§ 35. 1. Zadania oddziatu przedszkolnego realizowane sa w szczego6lnosci w formie
zaje¢ kierowanych oraz swobodnych zabaw dzieci.
2. Sposob realizacji zadan oddziatu przedszkolnego uwzglednia:
1) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanéw
emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy;

2) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci;
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3) potrzebe prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich
rozwoju;

4) organizacj¢ przestrzeni szkolnej stymulujacej rozwdj dzieci;

5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na wolnym
powietrzu;

6) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajacej si¢ sytuacji  edukacyjnej
umozliwiajacej ¢wiczenie w zakresie osiggania dojrzatosci szkolne;.

3. Wobec rodzicow dzieci oddziat przedszkolny petni funkcje doradcza i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu
wczesnej interwencji specjalistycznej;

2) informuje na biezaco o postgpach dziecka;

3) uzgadnia wspoélnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w oddziale
przedszkolnym;

4) uwzglednia odrebne potrzeby dziecka wynikajace z sytuacji rodzinne;j.

§ 36. 1. Szkota zapewnia dzieciom w oddziale przedszkolnym bezpieczne i higieniczne
warunki zabawy, nauki 1 wypoczynku oraz przestrzeganie zasad zdrowego odzywiania.
2. Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac sposoby 1 metody oddziatywan do
wieku dziecka i jego potrzeb rozwojowych, a w szczegolnosci:
1) zapewnia bezpos$rednia i statg opiek¢ nad dzie¢mi w czasie pobytu w szkole oraz
w trakcie zaje¢¢ poza terenem szkoty;
2) zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym
i psychicznym.
3. Za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel pelnigcy obowigzki zawodowe
w danym czasie do momentu przekazania ich rodzicom lub osobom upowaznionym,
a w czasie zaje¢ dodatkowych osoba prowadzaca te zajecia.

4. W czasie pobytu dziecka w szkole zapewnia si¢ mu nadzor ze strony osoby doroste;.

§ 37.1. Dzieci przyprowadzaja i odbieraja z oddzialu przedszkolnego rodzice lub osoby
upowaznione przez nich.
2. Rodzice moga w formie pisemnej upowazni¢ osobe przyprowadzajaca i odbierajaca
dziecko z oddziatu przedszkolnego.
3. Osoba przyprowadzajaca dziecko jest zobowigzana przekazaé je bezposrednio pod opieke

nauczyciela.
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4. Nauczyciel ma obowigzek osobiScie sprawdzi¢, kto odbiera dziecko z oddziatu
przedszkolnego.
5. Rodzice przejmuja odpowiedzialnos¢ prawnag za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.
6. Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej, jezeli osoba ta nie
zapewnia dziecku bezpieczenstwa.
7. Dyrektor okresla szczegdtowe warunki przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu
przedszkolnego, z uwzglednieniem:

1) sytuacji, ktore uzasadniaja odmowg¢ wydania dziecka z oddziatu przedszkolnego oraz

trybu postepowania w przypadku odmowy;
2) zasad upowazniania 0sob do odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego;
3) trybu postepowania w sytuacji, gdy dziecko nie zostanie odebrane z oddzialu

przedszkolnego.

§ 38. 1. Rodzice dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego majg prawo do:

1) znajomosci realizowanych programéw i plandéw zajec;

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania

I rozwoju;

3) pomocy w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci rozwojowych dzieci, a takze
rozpoznawania ich zainteresowan i uzdolnien;

4) zglaszania i realizacji wlasnych pomystow zwigzanych ~ z organizacja oddziatu
przedszkolnego, wyposazenia izb lekcyjnych, organizacjg uroczystosci, wycieczek
1 dodatkowych zaje¢;

2. Obowiazkiem rodzicow jest:

1) punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego przez
rodzicow lub upowazniong przez rodzicbw osobe¢ zapewniajacg dziecku
bezpieczenstwo;

2) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w szkole;

3) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce umozliwiajace
dziecku petng aktywno$¢ na zajeciach;

4) informowanie dyrektora lub nauczyciela dziecka o wszelkich zdarzeniach
1 sytuacjach majacych bezposredni zwigzek z dzieckiem, jego bezpieczenstwem oraz

kondycja zdrowotng i emocjonalna;
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5) wspotdziatanie z nauczycielem w celu skutecznego stymulowania rozwoju dziecka

z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

§ 39. 1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje od poniedziatku do pigtku.
2. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy na podstawie odrgbnych przepisow.
3. Dyrektor w terminie do 30 listopada sporzadza wniosek o ustalenie przerwy w pracy
oddziatlu przedszkolnego i przedstawia go do uzgodnienia radzie rodzicow.
4. Rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku, o ktorym mowa w ust. 2,
zajmuje stanowisko w sprawie ustalenia przerwy w pracy oddziatu przedszkolnego.
5. Dyrektor przekazuje rodzicom informacj¢ o przerwie w pracy oddziatu przedszkolnego,
w terminie do 30 stycznia roku szkolnego, ktorego przerwa dotyczy.
6. Na wniosek dyrektora, za zgoda rady rodzicoOw, uzgodnienie przerwy w pracy oddziatu
przedszkolnego, moze odby¢ si¢ w innych terminach niz okreslone w ust. 31 5.
7. Organizacje pracy przedszkola ustala dyrektor z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
1 higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.
8. Ramowy rozktad dnia dla oddziatu przedszkolnego okresla nauczyciel prowadzacy zajecia
wychowania przedszkolnego.

9. Oddziatem przedszkolnym opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

§ 40. 1. Oddziat przedszkolny zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke dla
dzieci realizujacych obowigzkowe wychowanie przedszkolne.
2. Oddzial przedszkolny zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie 1 opiek¢ w czasie
realizacji podstawy programowej dla dzieci majacych prawo do wychowania przedszkolnego
tj. 25 godzin w tygodniu.
3. Za s$wiadczenie w zakresie opieki, wychowania i nauczania dzieci nierealizujacych
obowiazku wychowania przedszkolnego, wykraczajace poza czas okreslony w ust. 2, rodzice

wnoszg oplaty na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdzial 7
Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni szkoly
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§ 41. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. Nauczyciel jest obowigzany do poszanowania godnos$ci ucznia.
3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczeg6lnos$ci:

1) realizowanie obowigzujacych w szkole programéw nauczania;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow;

3) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych;

4) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniow;

5) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

7) czynny udziat w pracy rady pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat;

8) wspotpraca z rodzicami.

4. Do obowigzkow nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) informowanie uczniow 0 wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

2) dostosowywanie wymagan edukacyjnych na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej w stosunku do ucznia majgcego trudnosci w nauce;

3) informowanie uczniéw 0 przewidywanej dla nich $rodrocznej lub rocznej ocenie
w ustalonym terminie (na 14 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym);

4) ustalanie warunkéw i trybu uzyskiwania wyzszych niz przewidywanych rocznych
ocen z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

5) wpisywanie do dziennika ustalonych przez siebie ocen przed posiedzeniem
§rodrocznym lub  rocznym klasyfikacyjnym (najpézniej na trzy dni przed
posiedzeniem rady pedagogicznej);

6) umozliwianie uczniom poprawy ocen ze sprawdzianow i prac klasowych;

7) zwalnianie ucznia z odpowiedzi lub kartkowki w dniu, w ktorym uczen ma
"szczesliwy numerek';

8) motywowanie uczniow do wzbogacania wiedzy i osiggania pozytywnych wynikoéw
Z poszczegolnych przedmiotow;

9) umozliwianie uczniom korzystania dwa razy w poétroczu z nieprzygotowania do
lekcji co odnotowywane jest w dzienniku (nie dotyczy sprawdzianéw i prac
klasowych);
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10) zapowiadanie sprawdzianow i prac klasowych z tygodniowym wyprzedzeniem

(zapowiedz odnotowana jest w dzienniku);

§ 42. 1. Wychowawca klasy, bedac swiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego
i jednoczesnie opiekunem dziecka, tworzy warunki wspomagajgce rozwdj, uczenie si¢
I przygotowanie do petnienia réznych rél w zyciu dorostym.
2. Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego oraz mediatorem i negocjatorem
w rozstrzyganiu kwestii spornych wsréd wychowankéw oraz migdzy uczniami i dorostymi.
3. Do zadan wychowawcy w szczegdlnosci nalezy:

1) otaczanie indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow;

2) planowanie i organizowanie wspo6lnie z uczniami i ich rodzicami:

a) zaje¢ tematycznych do realizacji na godzinach wychowawczych;

b) r6znych form zycia zespotowego, rozwijajacych jednostki i integrujace klase;

3) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadnianie z nimi
I koordynowanie dziatan wychowawczych wobec uczniéw, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniow szczegdlnie uzdolnionych, jak
i majacych trudnosci i niepowodzenia w szkole);

4) utrzymywanie kontaktu z rodzicami w celu:

a) poznania ich i ustalenia potrzeb opiekunczo- wychowawczych ich dzieci,

b) udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych i otrzymywania od nich
pomocy w swoich przedsigwzigciach oraz wiaczania ich w zycie klasy i szkoty.

5) wspolpracowanie z pedagogiem szkolnym, specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczegodlnych uzdolnien ucznidéw w celu zorganizowania
odpowiedniej pomocy na terenie szkoty lub w placowkach pozaszkolnych;

6) planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach
wydanych przez poradni¢ pedagogiczno-psychologiczna.

7) sporzadzanie wykazu ucznidow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng
swojej klasy po weczesniejszych konsultacjach z dyrektorem szkoty, innymi
nauczycielami i specjalistami;

8) w porozumieniu z nauczycielami i specjalistami ustalanie formy pomocy
psychologiczno- pedagogicznej, okresu ich udzielania oraz wymiaru godzin.

9) gromadzenie dokumentacji dotyczacej pomocy psychologiczno - pedagogicznej
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w teczce wychowawcy (teczka wychowawcy - pomoc psychologiczno- pedagogiczna).
4. Do obowigzkow wychowawcy w szczegdlnosci nalezy:

1) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy, zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

2) opracowanie szczegotowego planu pracy wychowawczej z uwzglgdnieniem
programu wychowawczo-profilaktycznego;

3) wprowadzanie réznych form realizacji zadan wychowawczych np.: wieczorki
tematyczne, wycieczki, biwaki, ogniska, wspolne uczestnictwo w spektaklach
teatralnych i filmowych, itp.

4) wspotpraca z rodzicami w celu organizacji zycia klasowego;

5) organizowanie spotkan z rodzicami w celu informowania 0 postgpach uczniéw
w nauce i ich zachowaniu;

6) utrzymywania indywidualnych kontaktow z rodzicami i umozliwiania im spotkan
z nauczycielami uczacymi ich dziecko;

7) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

8) kontrolowanie realizacji obowiagzku szkolnego swoich wychowankow;

9) organizowanie pomocy wychowankom szczeg6lnie doswiadczonym przez los;

10) dokonywanie oceny wynikéw nauczania i pracy wychowawczej oddziatu oraz
przedktadanie sprawozdania z postepow dydaktyczno-wychowawczych na

posiedzeniach rady pedagogicznej;

§ 43. 1. Do podstawowych zadan nauczyciela przedmiotu w klasie integracyjnej nalezy
W szczegdlnosci:

1) zapoznanie si¢ z pelng dokumentacja ucznia niepelnosprawnego;

2) dokonanie wyboru programéw nauczania oraz podrecznikoéw do konkretnych
przedmiotow  szkolnych  po  uprzedniej  konsultacji z  nauczycielem
wspolorganizujgcym ksztatcenie integracyjne;

3) przekazanie nauczycielowi wspoétorganizujacemu ksztatcenie integracyjne pisemnych
I szczegotowych plandw pracy na biezacy rok szkolny;

4) wspoélpraca z nauczycielem wspolorganizujacym ksztalcenie integracyjne przy
uktadaniu indywidualnego programu dla poszczegdlnych uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi;

5) wspolpraca z nauczycielem wspotorganizujacym ksztalcenie integracyjne przy
ustalaniu kryteriéw oceniania uczniéw 0 specjalnych potrzebach edukacyjnych;
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6) ustalanie wiodacych metod i form pracy na zajeciach lekcyjnych z poszczegdlnych

przedmiotow.

§ 44. 1. Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie integracyjne
W szczegdlnosci nalezy:

1) dokonanie diagnozy wstepnej tak, by proces diagnostyczny dal poczatek
sformutowaniu oddziatywan dydaktycznych;

2) stworzenie IPET-u;

3) czuwanie nad realizacja kolejnych elementow indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych, m.in. tworzenie arkusza wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia;

4) wspOlna realizacja z nauczycielami prowadzacymi zajgcia  edukacyjne
zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych w programie nauczania;

5) zapewnienie uczniom niepelnosprawnym warunkow pracy na najwyzszym poziomie
stosownie do ich indywidualnych mozliwosci;

6) wspotpraca z nauczycielem prowadzacym w opracowywaniu toku lekcji w taki
sposob, aby nauczanie wszystkich uczniéw byto skuteczne i przyniosto pozytywne
efekty dydaktyczne;

7) czuwanie nad ztozonym procesem integracji pomig¢dzy dzie¢mi zespotu klasowego
i szkolnego;

8) budowanie integracji pomigdzy  rodzicami dzieci pelnosprawnych
I niepetnosprawnych poprzez zachowanie wtasciwych relacji;

9) wspieranie rodzicow dzieci z niepetnosprawnosciami na réznych ptaszczyznach
rozwoju;

10) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne okreslone

w programie w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi;
11) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania uczniéw z niepelnosprawnoscia

intelektualng w stopniu wyzszym niz lekki.

§ 45. 1. Nauczyciel bibliotekarz, realizujgc swoje zadania, w szczegolnosci:

1) gromadzi zgodnie z potrzebami czytelnikow zbiory Dbiblioteki, dokonujac ich
ewidencji oraz opracowania bibliotecznego;

2) prowadzi baze programu MOL NET +;

3) udostepnia zbiory biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych uczniom,
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nauczycielom, rodzicom i pracownikom niepedagogicznym szkoty oraz wypozyczen
do pracowni przedmiotowych;

4) rozbudza 1 rozwija potrzeby czytelnicze ucznidow zwigzane 2z nauka

i z indywidualnymi zainteresowaniami (zajgcia czytelnicze, kota zainteresowan);

5) udziela informacji 0 nowosciach wydawniczych uczniom i nauczycielom - promuje

zbiory;

6) udziela pomocy nauczycielom w pracy dydaktycznej i opiekunczo wychowawczeyj;

7) prowadzi statystyke czytelnictwa dzienng, miesi¢czng i semestralng. Przeprowadza

analizy stanu czytelnictwa;

8) opracowuje roczny plan pracy biblioteki uwzglgdniajac podstawe programowa,

whnioski nauczycieli, wychowawcow, zespotow samoksztatceniowych i rodzicow;

9) zabezpiecza zbiory przed zniszczeniem;

10) dokonuje selekcji zbiorow, dba o estetyke pomieszczen;

11) wspotuczestniczy W realizacji zaje¢ dydaktycznych szkoty;

12) wspotpracuje z bibliotekami miejskimi: publiczng i pedagogiczng w zakresie
szkolen dla nauczycieli, zaj¢¢ edukacyjnych dla uczniow, warsztatow, spotkan
autorskich, konkursow;

13) wykonuje czynno$ci zwigzane z zakupionymi do Dbiblioteki szkolnej
podrgcznikami, materiatami edukacyjnymi, ¢wiczeniowymi i innymi materiatami
bibliotecznymi oraz czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem podrecznikami

| materiatami ¢wiczeniowymi.

§ 46. 1. Do zadan nauczyciela —~wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) opracowanie planu pracy $§wietlicy na biezacy rok szkolny;

2) zapewnienie opieki i bezpieczenstwa uczniom przebywajacym w $wietlicy;

3) organizowanie zaje¢, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej (odrabiania prac
domowych), wdrazanie do samodzielnej pracy umystowe;j;

4) organizowanie czasu wolnego poprzez gry i zabawy ruchowe w pomieszczeniach, na
boisku szkolnym i placu zabaw;

5) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien poprzez organizowanie zajeé
w tym zakresie;

6) wdrazanie uczniow do0 pozytecznego oOrganizowania sobie czasu wolnego,

wyrabiania nawykow kulturalnej rozrywki, zajec¢ ruchowych i zabawy;
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7) prowadzenie wspélpracy z rodzicami, wychowawcami klas, pedagogiem
I psychologiem szkolnym i innymi specjalistami, celem rozwigzywania napotkanych
trudnosci wychowawczych.

§ 47. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczegolnos$ci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia w zyciu przedszkola, szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych ~w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajagcych aktywne 1 pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty;

3) udzielanie i wspotorganizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych oraz inicjowanie réznych form
pomocy w srodowisku przedszkolnym, szkolnym 1 pozaszkolnym ucznioéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc wychowawcom, nauczycielom i rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych potrzeb uczniow;

8) Koordynowanie i realizacja zadan wynikajacych z programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, w szczegdlnosci wynikajacych z misji szkoty;

9) Wspolpraca z instytucjami $wiadczgcymi pomoc terapeutyczng, psychologiczno-
wychowawczg 1 materialng;

10) monitorowanie realizacji obowiagzku szkolnego przez ucznioéw;

11) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci i dokonywanie

okresowej analizy sytuacji wychowawczej w przedszkolu i szkole.

§ 47a. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami. Wspotpraca ma dotyczy¢:
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a) rekomendowania dyrektorowi dzialan w zakresie zapewniania aktywnego
1 pelnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu przedszkola, szkoly i placowki oraz
dostepnosci (wedtug ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami)

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych w zwigzku z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia:

— mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

— przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

C) rozwigzywania problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslania niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespolem majacym opracowaé IPET;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow;

4) udzielanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom,  rodzicom,
nauczycielom;

5) wspotpraca z innymi podmiotami;

6) przedstawianie propozycji dotyczacych doskonalenia zawodowego nauczycieli

radzie pedagogicznej.

§ 48. Do zadan doradcy zawodowego nalezy W szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wilasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagtoéci dziatan

w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;
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6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow oddziatow i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 49. Do zadan logopedy w przedszkolu i szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla
rodzicodw 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania
jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslania mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 50. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnosci:

1. prowadzenie badan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnos$ci oraz monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;

2. prowadzenie zajg¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

3. podejmowanie dzialan profilaktycznych  zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4. wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw 1 innych specjalistOw w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych;

5. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
§ 51. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot:

1) s3 tworzone nauczycielskie zespoty przedmiotowe i klasowe,

2) praca zespotow kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora,
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3) na poczatku roku szkolnego zespoty przedmiotowe opracowujg plan pracy zespotu,
ktory przedstawiony jest dyrektorowi,

4) spotkania zespotu sg protokotowane,

5) dwa razy w roku szkolnym przewodniczacy zespotu przedmiotowego przedstawia
radzie pedagogicznej sprawozdanie z pracy zespolu i sktada wnioski dotyczace
podnoszenia jako$ci pracy szkoty.

2. Zadaniami zespotéw przedmiotowych s3:

1) propozycje programow nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji;

2) opracowanie kryteriow oceniania uczniéw i badanie ich osiggnig¢;

3) opiniowanie programow autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych;

6) proponowanie  zestawow  podrgcznikow  lub  materiatow  edukacyjnych
obowigzujacych we wszystkich oddziatach danego rocznika przez co najmniej trzy
lata.

§ Sla. 1. W szkole dziala gabinet profilaktyki zdrowotnej prowadzony przez

pielegniarke.
2. Do zadan pielegniarki nalezy:

1) profilaktyczna opieka nad uczniami:

2) integracja wszelkich dziatan podejmowanych dla zdrowia ucznidéw;

3) wspolpraca z rodzicami.

3. Pielggniarka w razie potrzeby moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

§ 51b. W sytuacji zagrozenia zdrowia, zycia ucznia, pracownika lub innych osob,
pracownik szkoty moze uzy¢ sily na tyle, ile jest niezbedne, aby zabezpieczy¢ zdrowie
1 zycie ucznia lub innych oséb. Przytrzymanie silowe nalezy wykorzysta¢ wtedy,

kiedy inne srodki zawiodly i sg nieskuteczne.

Rozdzial 8

Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 52. 1. W szkole ustala si¢ szczegdétowe warunki wewnatrzszkolnego oceniania,

0 ktorym mowa w art.44b ustawy o systemie oswiaty.
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2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1 polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw W oOpanowaniu przez ucznia
wiadomosci | umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programow
nauczania uwzgledniajacych te podstawe.
4. Ocenianie zachowania ucznia, o ktorym mowa w pkt. 2 ust. 2 polega na rozpoznawaniu
przez wychowawce Klasy, nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych
w statucie.
5. Cele oceniania okresla ustawa o systemie o$wiaty.
6. Osiggniecia edukacyjne ucznia przedstawione sg za pomoca Ocen:

1) biezacych;

2) klasyfikacyjnych: srédrocznych i rocznych;

3) koncowych.
7. Osiagnigcia edukacyjne przedstawione za pomoca ocen, 0 ktorych mowa w pkt. 6
odnotowywane sg w dzienniku elektronicznym.

8. Oceny sa jawne dla uczniéw i rodzicow (prawnych opiekunéw).

§ 53. 1. Formy informowania uczniéow i rodzicow/opiekunow prawnych/pieczy
zastgpczej 0 wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiaggnig¢ edukacyjnych
oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej:

1) wychowawcy Kklas I-11l oraz klas IV-VIII informuja rodzicow na pierwszym
zebraniu z rodzicami (we wrzesniu W kazdym roku szkolnym) o wymaganiach
edukacyjnych w danej klasie z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, sposobach
sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej (informacje zapisujemy w protokole
z zebrania);

2) wszyscy nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja uczniow 0 sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej (informacje zapisujemy w dzienniku
lekcyjnym);
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3) wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw (na
pierwszej godzinie wychowawczej) i rodzicow (na pierwszym zebraniu) o zasadach
oceniania zachowania oraz o trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
ocenie zachowania (informacje zapisujemy w dzienniku lekcyjnym i protokole
z zebrania).

2. Terminy i formy informowania rodzicow/opickunéw prawnych/pieczy zastgpczej
0 biezacych postepach i trudnosciach edukacyjnych ucznia oraz o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych i zachowania.

1) wychowawcy i nauczyciele informujg rodzicow/opiekunow prawnych/pieczy
zastegpczej 0 biezacych postepach i trudnosciach edukacyjnych uczniéw w czasie
zebran z rodzicami oraz w miarg potrzeb, w szczegolnosci:

a. podczas konsultacji indywidualnych nauczyciela z rodzicem,

b. podczas korzystania z dziennika elektronicznego;

2) 14 dni przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
i wychowawcy sa zobowigzani poinformowa¢ uCznia ustnie a jego
rodzicéw/opiekunow prawnych/pieczy zastgpczej 0 przewidywanych dla niego
ocenach rocznych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej
rocznej ocenie zachowania w formie pisemnej podczas zebrania. Rodzic potwierdza
odbior dokumentu wlasnorecznym  podpisem  (wychowawca przechowuje
dokumentacj¢ do konca roku szkolnego).

3) w przypadku nieobecnosci rodzica (prawnego opiekuna) na zebraniu klasowym
wychowawca oddziatu wzywa rodzica do szkoty w innym terminie, nie pdzniej
jednak niz 5 dni od zebrania klasowego.

4) w przypadku niestawienia si¢ rodzica (prawnego opiekuna) w szkole w dodatkowym
terminie szkola informacje 0 przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych wysyta
listem poleconym za potwierdzeniem odbioru. W przypadku braku potwierdzenia
odebrania listu poleconego, nastepuje powtdrne wystanie listu poleconego, ktére

uznaje si¢ za ostateczne poinformowanie rodzicow (prawnych opiekunow).

§ 54. 1. W edukacji wczesnoszkolnej podstawg oceniania stanowi systematyczna
obserwacja dziecka w réznych sytuacjach ujawniajacych jego predyspozycje,
zainteresowania, trudnos$ci, zachowania i postawy.

2. W Kklasach I — Il oceny Klasyfikacyjne srodroczne i roczne z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sa ocenami opisowymi. Zawierajg one opis osiggnigé
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ucznia i wskazania do dalszej pracy. Uwzglednia si¢ poziom i postepy W opanowaniu przez
ucznia wiadomosci I umiej¢tnosci oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane Z przezwyci¢zaniem trudno$ci W nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3. Potroczng i roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz
prac ucznia, wypowiedzi.

4. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia, rada
pedagogiczna moze postanowi¢ 0 powtorzeniu klasy przez ucznia klas | — Il szkoty
podstawowej, na wniosek wychowawcy Kklasy, po zasi¢gnieciu opinii rodzicow ucznia lub na
whniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy.

5. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ 0 promowaniu ucznia klasy | —Il szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej, rOwniez W ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiaggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

6. W biezacym ocenianiu dopuszcza si¢ oprocz oceny opisowej ustnej lub pisemnej rowniez
oceny wyrazone stopniem w skali 1 — 6.

7. Ustala si¢ nastepujace ogole Kryteria stopni:

1) stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory opanowal tresci wykraczajace poza
program danej klasy, samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia, biegle
postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami W rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program nauczania,
osigga sukcesy w konkursach , zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do
finatéw (w szkole i poza nig);

2) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiedzy
I umieje¢tnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie, sprawnie
postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje Ssamodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang
wiedze | umiejetnosci do rozwigzywania zadan, probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktory poprawnie stosuje wiedze i umiejgtnosci,

rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;
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4) stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejetnosci
stosunkowo tatwe, uzyteczne W zyciu codziennym i absolutnie niezbedne do
kontynuowania dalszej nauki;

5) stopien dopuszczajagcy (2) otrzymuje wuczen, ktory opanowal wiadomosci
I umiejetnos$ci umozliwiajgce $wiadome korzystanie z lekcji, rozwigzuje z pomocg
nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;

6) stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktdry nie opanowal wiadomosci
I umiej¢tnosci  umozliwiajagcych dalszg nauke, nie potrafi nawet z pomocy
nauczyciela wykona¢ najprostszych zadan.

8. Stopien ze znakiem plus ,,+” otrzymuje uczen, Ktoérego wiadomosci | umiejetnosci
wykraczaja nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia;

9. Stopien ze znakiem minus ,, - ” otrzymuje uczen, ktoérego wiadomosci i umiejetnosci
wykazujg drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, edukacji technicznej, muzycznej,
plastycznej — brany bedzie pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé.

11. Ocenianie biezace ma charakter ciggly i odbywa si¢ systematycznie w klasie. Nauczyciel
stosuje ocenianie wspomagajace: Obserwuje prace ucznia, rozmawia z nim, pisze recenzje,
udziela instrukcji stownej lub pisemne;j.

12. W Kklasach | — IlI ustala si¢ nastepujace formy sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci
ucznioéw:

1) wypowiedzi ustne;

2) wypowiedzi pisemne;

3) sprawdzanie techniki czytania;

4) pisanie z pamigci i ze stuchu;

5) recytacja;

6) sprawdziany;

7) kartkowki;

8) praca domowsa;

9) praca plastyczna;

10) praca techniczna;

11) wystep wokalny;

12) aktywnos¢;

13) postawa sportowa, sprawnos¢ motoryczna;
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14) postugiwanie si¢ srodkami informatycznymi.

§ 55. 1. Wymagania edukacyjne w klasach IV — VIII sa formutowane w oparciu o

podstawe programowsg ksztalcenia ogdlnego oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra

Edukacji

Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 w sprawie oceniania, klasyfikowania

I promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017., poz. 1534).

Szczegotowe wymagania na poszczegolne oceny okreslone sg w przedmiotowych systemach

oceniania.

2. W klasach IV-VIII ocenianie biezace i klasyfikacyjne srodroczne i roczne ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne wedlug nastgpujacej skali

cyfrowej:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

6 — celujacy (cel);

5 — bardzo dobry (bdb);

4 — dobry (db);

3 — dostateczny (dst);

2 — dopuszczajacy (dop);
1 — niedostateczny (ndst).

3. Ocenami pozytywnymi sa oceny ustalone w stopniach w pkt. 1 — 5.

4. Ocenami negatywnymi sa oceny w pkt. 6.

5. Skala ocen biezacych, czastkowych moze by¢é poszerzona poprzez stosowanie ,,+”

(podwyzszenie oceny) i ,,—” (obnizenie oceny).

1) ocena niedostateczna ,,+” (1+) jest oceng negatywna.

6. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

praca klasowa;

testy;

odpowiedz ustna;

kartkowki;

praca w grupach (oceniana indywidualnie);

zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéow podczas lekcji;
przygotowanie do lekcji;

aktywnosc¢;

praca projektowa;

10) testy sprawno$ciowe;

11) prace plastyczne i techniczne;
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12) wiadomosci | umiejetno$ci muzyczne;
13) aktywnos$¢ poza lekcjami (wykonywanie prac nadobowigzkowych).
7. Zasady obowigzujgce W ocenianiu pisesmnych wypowiedzi uczniow.
1) praca klasowa — obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jej podstawie
ma znaczgcy wptyw na oceng $roédroczng i roczng;
a) uczen ma prawo zna¢ z cO najmniej tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac
klasowych (ustnie), ktore sg rowniez odnotowywane w e-dzienniku,
b) uczniowie powinni zna¢ zakres pracy klasowej i wymagania,
C) w ciaggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedna prace klasowa, W ciggu
tygodnia nie wigcej niz trzy;
2) sprawdzian — obejmuje materiat z kilku lekcji;
a) uczen ma prawo znac terminy sprawdzianow z wyprzedzeniem 7 dni,
b) w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz 2 sprawdziany,
C) nie mozna przeprowadzac¢ sprawdzianéw w dniu, w ktoérym jest zapowiedziana praca
klasowa;
3) kartkowki — kontrolujg opanowanie wiadomos$ci i umiejetnosci najwyzej z trzech
ostatnich lekcji lub zagadnienia;
a) nie musza by¢ zapowiedziane,
b) nie podlegaja poprawie;
4) W odpowiedzi ustnej ocenie podlega w szczegdlnosci:
a) znajomos¢ zagadnienia,
b) samodzielno$¢ wypowiedzi,
c) kultura jezyka,
d) precyzja, jasnos¢, oryginalnos¢ ujecia tematu;
5) oceng za pracg W grupie moze otrzymac caly zespot, lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja nastepujace umiejetnosci:
a) planowanie i organizacja pracy grupowej,
b) efektywne wspotdziatanie,
C) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol,
d) rozwigzywanie problemow W sposob tworczy.
8. Przy ocenianiu prac klasowych, sprawdzianéw nauczyciel stosuje nastepujgce zasady
przeliczania punktow na oceng:
1) 0 —29% punktow — niedostateczny;
2) 30 — 49% punktow — dopuszczajacy;
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3) 50 — 74% punktow — dostateczny;
4) 75 — 89% punktow — dobry;
5) 90 — 98% punktow — bardzo dobry;
6) 99 - 100% poprawnych odpowiedzi w tym zadanie dodatkowe 0 podwyzszonym
stopniu trudnos$ci — celujacy.
9. Sprawdzone prace klasowe i sprawdziany powinny by¢ oddane uczniom w terminie do
dwoch tygodni.
10. Prace klasowe i sprawdziany uczniow sg udost¢pnione do wgladu uczniom i rodzicom
/opiekunom prawnym/pieczy zastepczej na ich wniosek, na terenie szkolty i w obecnosci
nauczyciela, u ktorego praca zostata napisana.
11. Uczen, ktory byt nieobecny w szkole podczas okreslonej formy sprawdzania z przyczyn
usprawiedliwionych, powinien zaliczy¢ go w terminie 2 tygodni od powrotu do szkoty
sposobem ustalonym przez nauczyciela wspolnie z uczniem. Ocena z pracy klasowej jest
odnotowana w dzienniku obok znaku nb.
12. Uczen moze poprawi¢ kazda ocene z pracy klasowej i sprawdzianu, oprocz bardzo dobrej
i celujacej, W ciggu dwoch tygodni od oddania prac. Poprawiong ocen¢ odnotowuje sie
w dzienniku lekcyjnym obok oceny ze sprawdzianu lub pracy klasowej.
13. Prace klasowa i sprawdzian mozna poprawi¢ tylko raz.
14. Kryteria ocen przy pisaniu w 11 terminie i poprawianiu prac nie zmieniajg sig.
15. Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie znakow: plus (+) oraz minus (-) za
nieprzygotowanie do lekcji, aktywnos$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czgstkowe
odpowiedzi. Sposob przeliczania plusow i minuséw na poszczegdlne oceny jest okreslony
przez Przedmiotowe Systemy Oceniania z poszczegolnych przedmiotow.
16. Przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych za I i Il potrocze w szczegdlnosci bierze sie pod
uwage nastepujace formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:
1) prace klasowe, sprawdziany, dyktanda, kartkowki, testy, odpowiedzi;
2) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki bierze si¢
pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow,
a w przypadku wychowania fizycznego takze systematyczny udziat w zajgciach,
przygotowanie do nich oraz aktywno$¢ ucznia na rzecz kultury fizycznej.
20. Ustala si¢ minimalng ilos¢ ocen biezacych, jakie uczen musi uzyska¢ z danego
przedmiotu. Ilos¢ ocen biezgcych jest uzalezniona od tygodniowej ilosci godzin
przeznaczonych na realizacj¢ przedmiotu: nie mniej niz 4.

21. Nauczyciel ustalajac kazda ocene, powinien ja krotko, ustnie lub pisemnie uzasadnic.
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§ 56.1. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie zaswiadczenia lub opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas okreSlony uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

2. Uczen korzystajacy ze zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego ma obowiazek biernego
uczestniczenia w zajeciach swojego oddziatu (grupy) na zasadzie obserwatora. W przypadku

zwolnienia z informatyki uczen przebywa w swietlicy szkolnej albo bibliotece.

§ 57. 1. Rezygnacja z uczestniczenia w zajeciach z religii lub etyki moze nastapié
w kazdym czasie i traktowana jest jako zmiana o$wiadczenia woli rodzicow.
2. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ religii lub etyki na podstawie zmiany
o$wiadczenia, uczniowi nie ustala si¢ odpowiednio ocen $rodrocznych 1 rocznych,
a w dokumentacji przebiegu nauczania nie dokonuje si¢ zadnych wpisow.
3. Jezeli rezygnacja z nauczania religii lub etyki nastapita po zakonczeniu klasyfikacji rocznej
lub koncowej, ocena z religii lub etyki bedzie umieszczona na swiadectwie szkolnym. Jezeli
rezygnacja nastapita przed zakonczeniem klasyfikacji, ocena nie bedzie wystawiona, chyba ze
uczen posiada odpowiednig ilos¢ ocen biezgcych (minimum 4) ocena zostanie wystawiona.
4. W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zajecia etyki, na swiadectwie
wpisuje si¢ dwie oceny (z religii i z etyki).
5. Uczen, ktory nie uczestniczy w zajgciach religii, etyki lub wychowania do zycia w rodzinie

w czasie trwania tych zaj¢¢ przebywa w swietlicy szkolnej albo bibliotece.

§ 58. Przedmiot ,,Wychowanie do zycia W rodzinie” podlega zaliczeniu na podstawie
uczestnictwa w wyzej wymienionych zaje¢ciach. Uczeszczanie lub nieuczeszczanie na zajecia
wyzej wymienione nie wptywa na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszego ani na

ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 59. W przypadku gdy obowiazkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane
w formie do wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel
prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, srédroczng 1 roczng

ocen¢ klasyfikacyjna z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia

46



w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczycicla prowadzacego zajecia

wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

§ 60. 1. Uczen ma prawo dwukrotnie w ciggu jednego potrocza zglosi¢ brak
przygotowania do lekcji (nie dotyczy prac klasowych i sprawdzianoéw);

1) przez brak przygotowania nalezy rozumie¢ W szczegdlnosci:

a) brak pracy domowej, podrgcznika, zeszytu ¢wiczen, zeszytu przedmiotowego,

b) nieprzygotowanie w zakresie posiadanych wiadomosci z trzech ostatnich lekcji,

c) brak materiatow i przyborow do zajg¢é praktycznych,

d) brak stroju sportowego.
2. Nie ocenia si¢ uczniow W ciggu dwoch dni po dluzszej (minimum tydzien)
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.
3. Nie ocenia si¢ uczniéw W ciggu dwoch dni od zakonczenia ferii.
4. Wprowadza si¢ prawo do ulgi tzw. ,,szczesliwy numerek”, zwalniajacy ucznia w danym
dniu z odpowiedzi ustnej oraz krotkiej formy sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci tzw.
kartkowki”.
5. Uczen ci¢zko doswiadczony przez los moze by¢ oceniany wedlug indywidualnie
przyjetych dla niego zasad, ktore ustala nauczyciel przedmiotu z wychowawca, pedagogiem

szkolnym, rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 61. Przy zast¢pstwach doraznych za innych nauczycieli osoba prowadzaca zajgcia

moze wystawia¢ oceny biezace.

§ 62. W klasach IV=VIII komisje powotane przez dyrektora szkoty przeprowadzaja
wewnatrzszkolne sprawdziany diagnozujace poziom opanowania wiedzy i umiejetnosci

objety podstawami programowymi w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

§ 63. 1. Uczniowie niepelnosprawni intelektualnie w stopniu umiarkowanym
I Zznacznym zawsze otrzymuja ocen¢ opisowa, bez wzgledu na etap edukacyjny, na ktorym sie¢
znajduja.
2. Uczniowie z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim otrzymuja oceng opisowa
§rodroczng i roczng W oddziatach I-111, a od oddziatu IV otrzymuja oceny wyrazone stopniem
ze wszystkich przedmiotow nauczania. Takiego ucznia oceniamy wytacznie w odniesieniu do

stopnia realizacji jego indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, bez
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poréwnywania z uczniem pelosprawnym. Uczen ma rowniez mozliwos¢ otrzymywania
ocen:

1) celujacych;

2) bardzo dobrych.
3. Uczniowie z innymi rodzajami niepetnosprawnosci, ale intelektualnie na poziomie normy
lub nieco ponizej (bez stwierdzenia niepelnosprawnosci intelektualnej), oceniani sg tak samo
(porownywalnie) jak ich pelnosprawni rowiesnicy (nacisk nalezy potozy¢ na wysitek ucznia
i znalezienie jego ,,mocnej” strony).
4. W oddziatach integracyjnych $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, ale po zasiggnigciu opinii nauczyciela

wspotorganizujgcego ksztatcenie specjalne w terminie trzech dni przed klasyfikacja.

§ 64. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza, pierwsze potrocze trwa od
rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia, a drugie potrocze trwa od 1 lutego do
zakonczenia roku szkolnego.

2. Klasyfikowanie srodroczne przeprowadza si¢ najpozniej w ostatnim tygodniu pierwszego
potrocza.
3. Klasyfikowanie roczne w klasach:

1) I-111 szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznej
opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej opisowej oceny
zachowania;

2) poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej klasyfikowanie roczne polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
zachowania;

3) uczen drugiego etapu edukacyjnego otrzymuje promocj¢ do oddziatu programowo
wyzszego, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

4) laureaci i finalisci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim otrzymuja

z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna;
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5) uczen drugiego etapu edukacyjnego, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobre zachowanie, otrzymuje promocj¢ do oddziatu programowo
WYyZszego Z wyrdznieniem.
4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy
oraz ocenianego ucznia.
5. Uczen ma prawo poprawi¢ oceny roczne na warunkach ustalonych w Rozporzadzeniu
MEN w sprawie szczegétowych warunkéw 1 Sposobu oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniéw I stuchaczy w szkotach publicznych.

6. Ocena klasyfikacyjna srodroczna i roczna nie jest srednig arytmetyczng ocen czastkowych.

§ 65. 1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej Kklasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢sci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktorych to przedmiotow
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
3. W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
4. Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek

komisji.
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8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym wedlug peinej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktorego
nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania
egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwos$ci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez
komisje.

11. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna z zastrzezeniem § 62
odnoszacym si¢ do ucznia nieklasyfikowanego z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow,
do ktorego warunki i tryb postepowania zostalty okreslone zgodnie z odrgbnymi przepisami.
13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

14. Uczen, ktory nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
| powtarza klase.

15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgltosi¢ w terminie 2 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
ocena z egzaminu poprawkowego =zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powoluje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji
majg zastosowanie przepisy zgodne z rozporzadzeniem W sprawie oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych. Ocena ustalona przez komisje jest

ostateczna.
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§ 66. 1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny Kklasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych  przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaje¢cia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecno$ci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.
3. Na pisemng prosb¢ rodzicow lub ucznia nieklasyfikowanego z powodu hicobecnoS$ci
nieusprawiedliwionej rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
4. Egzamin Kklasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spehiajacy obowiazek szkolny
poza szkota.
5. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz dzien przed zakonczeniem
rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, a termin egzaminu uzgodniony zostaje
z rodzicami.
6. Warunki, tryb i forme przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, a w przypadku ucznia
spetniajacego obowigzek szkolny poza szkota - takze rodzaje zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
nie przeprowadza si¢ egzaminu Klasyfikacyjnego, sktad komisji powotanej do
przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego, z uwzglednieniem konieczno$ci zapewnienia
prawidtowos$ci przeprowadzenia tego egzaminu oraz odpowiedniego udokumentowania jego
przebiegu okreslajg przepisy zawarte w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe;j.
7. Na ustny wniosek ucznia lub jego rodzicéw skierowany do przewodniczacego komisji
egzaminacyjnej lub pisemny wniosek skierowany do dyrektora szkoly po zakonczeniu
egzaminu sprawdzona i oceniona egzaminacyjna praca ucznia wraz z protokotem (jego kopia)
jest udostgpniana wylacznie uczniowi lub jego rodzicom do wgladu na terenie szkoty
W miejscu i czasie wskazanym przez adresata wniosku, przy jego statej obecnosci.

§ 67. 1. Nauczyciele przedmiotu majg obowigzek poinformowania ucznia
0 przewidywanej dla niego ocenie rocznej na 14 dni przed rocznym Kklasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
2. Ustala si¢ nastgpujace warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

a) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 51% (z wyjatkiem

dhugotrwatej choroby),
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b) usprawiedliwienie wszystkich niecobecnos$ci na zajgciach,

C) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw
I prac pisemnych,

d) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

2) w ciggu 5 dni od przekazania informacji, o ktérej mowa w ust. 1, uczen lub jego
rodzice sktadajg w sekretariacie pisemny wniosek 0 che¢ci uzyskania wyzszej niz
przewidywana oceny rocznej ze wskazaniem o jakg oceng uczen si¢ ubiega;

3) dyrektor informuje o tym fakcie nauczyciela prowadzacego dane zajecia, ktory
pisemnie okresla zakres materialu oraz konieczne wymagania do uzyskania oceny
wskazanej we wniosku z okresleniem terminéw W jakich uczen winien materiat
opanowa¢ i wykaza¢ si¢ jego znajomos$cig hie pozniej jednak niz 5 dni przed
klasyfikacja roczna;

4) rodzic i uczen winni podpisa¢ otrzymang informacj¢ od nauczyciela, ktorej kopig
przechowuje si¢ w dokumentacji klasy do czasu ukonczenia lub opuszczenia przez

ucznia szkoty.

3. Uczen uzyskuje wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjna, 0 ktora ubiegat si¢

we wniosku, jesli spetni ponizsze warunki:

1) dopehi trybu okreslonego w ust. 2;

2) wypetni wszystkie warunki i zalecenia nauczyciela, o ktérych mowa w ust. 2.

4. Uczen moze takze uzyska¢ wyzsza roczng oceng klasyfikacyjna, jesli nauczyciel uzna, ze

spetnit kryteria na dang oceng do terminu klasyfikacji.

5. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat

zaliczony na oceng, 0 ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

§ 68. 1. W Kklasach I — Il ocena zachowania ucznia jest oceng opisowa

W poszczegbdlnych kompetencjach oddziatywan wychowawczych, tj.:

1) tworzenie obrazu siebie;
2) sposoby pracy;
3) wspolpraca z innymi;

4) zachowanie w r6znych sytuacjach.

2. Rodzice otrzymujg informacje o postgpach dziecka w formie:
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1) stownej (na obowigzkowych zebraniach z rodzicami oraz  wedlug potrzeb
wychowawcy i rodzica);

2) pisemnej ($rodroczna i roczna — swiadectwo).

§ 69. 1. Ocenianie zachowania ucznia w klasach 1V — VIII polega na rozpoznawaniu
przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz wucznidéw danego oddzialu stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i1 norm etycznych oraz
obowigzkow okreslonych w statucie.

2. Ocena zachowania ucznia powinna uwzgledni¢ w szczego6lnosci:

1) stosunek do obowigzkow szkolnych:

a) systematyczne i punktualne uczeszczanie na lekcje i inne zajgcia,

b) sumienno$¢ w nauce /przygotowanie do lekcji i odrabianie prac domowych/,

C) poszanowanie ksiazek, zeszytow, przyborow,

d) usprawiedliwianie niecobecnos$ci i spoznien,

e) zmiana obuwia,

f) wywiazywanie si¢ z przyjetych zobowigzan (W szczegolnosci udzial w zajeciach
wynikajacych z opinii PP-P);

2) kultura osobista:

a) uczciwo$¢ W postgpowaniu codziennym, reagowanie na zto,

a) uzywanie zwrotow grzecznosciowych,

b) kulturalne zachowanie w szkole i w miejscach publicznych,

C) przestrzeganie zasad higieny osobistej, dbatos$¢ o estetyke ubioru i fryzury,

d) kulturalne zachowanie podczas przerw, bez niebezpiecznych zabaw i zbednego
hatasowania,

e) spokojne wchodzenie i wychodzenie z klasy/szkoty/obiektow kulturalnych;

3) udziat w zyciu klasy, szkoty, srodowiska:

a) poszanowanie sprzetu szkolnego i pomocy naukowych,

f) dbatos¢ o tad i porzadek, estetyke oddziatu, szkoty, obiektow kulturalnych,

g) nieuleganie natogom,

h) udziat w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych,

1) pomoc w organizacji imprez szkolnych,

J) praca narzecz szkoty i klasy/zadania wykonywane po zajeciach lekcyjnych/,

k) petnienie funkcji klasowych i szkolnych;

4) postawy wobec kolegéw i innych osob:
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I) prawdomownosé, zyczliwose, uprzejmose,

m) poszanowanie rzeczy wiasnych i kolegow,

n) pomoc stabszym w nauce i réznych sytuacjach zyciowych,
0) okazywanie szacunku starszym,

p) przeciwdziatanie przejawom niewla$ciwego zachowania sie,

q) wystrzeganie si¢ bicia, przezywania, bezpodstawnego oskarzenia kolegow.

§ 70. 1. Ustala si¢ nastepujaca skale ocen zachowania dla uczniow klas IV-VIII:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
2. W klasach IV-VIII ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen zachowania:
1) Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory w szczegdlnosci:
a) wzorowo wypetnia wszystkie postanowienia regulaminu szkolnego, jest
pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w klasie i szkole,
b) jest uczciwy — nie $cigga na sprawdzianach, przedstawia tylko prace wykonane
samodzielnie,
c) w dzienniku elektronicznym w ogole nie ma wpisow 0 negatywnym zachowaniu, na
tle klasy wyroznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikéw szkoty
I kolegow oraz prezentuje takg postawe na wszystkich zajeciach organizowanych
przez szkote i poza nig, nigdy nie uzywa wulgarnego stownictwa,
d) wykazuje inicjatywe W podejmowaniu prac na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,
e) jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkow powierzonych mu przez
nauczyciela, szczegdlnie wzorowo petni dyzury klasowe,
f) systematycznie uczgszcza do szkoty i nie spoznia si¢ na Swoje pierwsze zajecia
danego dnia, a tym bardziej na kolejne godziny lekcyjne,
g) szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wiasnos¢ kolegow,
h) nie ulega natogom palenia papieroséw, picia alkoholu, uzywania $rodkow
odurzajacych i szkodliwych dla zdrowia;
1) wyglad ucznia jest zgodny ze statutem.

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory w szczegdlnosci:
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a) przestrzega regulamin szkolny i jest systematyczny w nauce,

b) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska, doktadnie
wywigzuje si¢ Z powierzonych mu zadan przez nauczycieli,

) systematycznie uczeszcza do szkoty,

d) jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢, nie popada w konflikty
z kolegami i osobami starszymi, w dzienniku ma nie wiecej niz 3 pisemne uwagi
dotyczace zachowania nacechowane niska szkodliwoscig dla innych i siebie i s3 to
uwagi niepowtarzajace si¢,

e) jest prawdomowny, nie oszukuje pracownikow szkoty i kolegow,

f) bezwzglednie szanuje wtasnos¢ szkolng i kolegéw, dba o porzadek otoczenia,

g) nie ulega natogom,;

h) wyglad ucznia jest zgodny ze statutem.

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory W szczegolnosci:

a) przestrzega regulaminy i pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

b) wywiazuje si¢ Z powierzonych obowigzkow,

C) systematycznie ucze¢szcza na zajecia,

d) nie uczestniczyt w ktotniach i bojkach, szczegdlnie z mtodszymi i stabszymi,

e) zachowuje si¢ kulturalnie, w ciggu semestru otrzymat nie wigcej niz kilka pisemnych
uwag 0 niewlasciwym zachowaniu, jego zachowanie nie przeszkadza w pracy
nauczycielom, kolegom i innym pracownikom szkoty, zwracane mu uwagi odnosza
pozytywny skutek,

f) szanuje mienie szkolne, spoteczne i kolegéw, nie zanieczyszcza otoczenia,

g) nie ulega natogom,;

h) wyglad ucznia jest zgodny ze statutem.

4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory W szczegolnosci:

a) nie pracuje na miar¢ Swoich mozliwosci,

b) nie zngca sie fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,

C) uczestniczyt w kidtniach i konfliktach,

d) w przypadku zniszczenia whasnosci szkolnej lub prywatnej dokonat naprawy lub w
inny sposob zrekompensowat szkode,

e) opuscit bez usprawiedliwienia nie wiecej niz 10 godzin i sporadycznie spdznia si¢ na
lekcje,

f) w ciggu semestru otrzymuje czeste pisemne uwagi 0 niewtasciwym zachowaniu, sa

to uwagi powtarzajace sig¢, ale o niewielkiej szkodliwosci,
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0) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca, pedagogiem, pozytywnie reaguje na
uwagi pracownikow szkoty;

h) wyglad ucznia budzi zastrzezenia, nie jest zgodny ze statutem.

5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory w szczegdlnosci:

a) wielokrotnie dopuszczat si¢ tamania postanowien regulaminu szkolnego,

b) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie samego — przynosi
niebezpieczne narzedzia, samowolnie opuszcza teren szkoty lub oddala si¢ od grupy,

c¢) ulega natogom,

d) wykazuje brak kultury — jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do
nauczycieli, personelu szkoty lub kolegéw,

e) W ciagu potrocza otrzymuje bardzo czesto uwagi 0 niewtasciwym zachowaniu, sa to
uwagi powtarzajace si¢, $wiadczace 0 wielokrotnym i $wiadomym tamaniu norm
zachowania,

f) w potroczu opuscit bez usprawiedliwienia (ucieczka z zaje¢ edukacyjnych) nie
wiecej niz 25 godzin, czgsto spoznia si¢, zwlaszcza na kolejne godziny lekcyjne
w ciggu dnia,

g) nie robi nic pozytywnego na rzecz szkoty i klasy,

h) celowo, §wiadomie i notorycznie famie zakazy dotyczace ubioru ucznia w szkole,

i) tamie zasady posiadania i uzywania urzadzen elektronicznych;

J) wyglad ucznia budzi zastrzezenia, nie jest zgodny ze statutem.

6) Ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktory W szczegdlnosci:

a) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie i innych,

b) bierze udziat w bojkach i kradziezach,

) zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wytudzanie,
zastraszanie,

d) rozmyslnie zdewastowat mienie szkolne lub prywatne,

e) wielokrotnie sp6znia si¢ na zajecia, W potroczu opuscit bez usprawiedliwienia wiece;j
niz 25 godzin (ucieczka z zaje¢¢ edukacyjnych),

f) dziata w nieformalnych grupach,

g) pozostaje pod dozorem kuratora lub policiji,

h) nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkote srodkoéw zaradczych.

4. Ocen¢ zachowania $rodroczng i roczng wystawia wychowawca oddziatu, uwzgledniajac

samooceng Ucznia oraz oceny nauczycieli uczacych w danej klasie.
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5. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

§ 71. 1. Uczen ma prawo uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
zachowania, jezeli jest ona wg ucznia lub rodzicow ucznia (prawnych opiekunéw) zanizona.
2. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) na dwa tygodnie przed posiedzeniem rady
pedagogicznej klasyfikacyjnej sktadaja do wychowawcy oddziatu podanie z prosba
0 ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie zachowania, opisujac wszystkie kryteria
oceny.

3. Wychowawca oddziatu w terminie 7 dni od daty wptynigcia podania (0 ktérym mowa
w pkt.2.) ponownie rozpatruje zasadnos¢ przewidywanej rocznej oceny zachowania,
uwzgledniajac W szczegdlnosci:

1) opisane w podaniu kryteria spetnienia oceny, o ktéra ubiega si¢ uczen;

2) opini¢ nauczycieli;

3) opini¢ uczniow danego oddziatu.
4. O podjetej decyzji wychowawca oddziatu informuje osobiscie ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunow) najpozniej na 5 dni przed posiedzeniem rady pedagogicznej
Klasyfikacyjnej. Podj¢ta przez wychowawce oddziatu decyzja jest ostateczna.
5. Z przeprowadzonych czynno$ci, 0 ktorych mowa w pkt. 4, wychowawca oddziatu
sporzadza informacj¢ zawierajaca:

1) termin rozpatrzenia podania;

2) ustalong roczng oceng zachowania;

3) krotkie uzasadnienie ustalonej oceny.

§ 72. 1. Uczen konczy Szkotg podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na
ktorg sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w Kklasie programowo najwyzszej oOraz roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych uzyskal oceny Kklasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej
| przystapit do egzaminu o$mioklasisty.

2. W osmej klasie szkoty podstawowej Okrggowa Komisja Egzaminacyjna przeprowadza

egzamin 6smoklasisty.
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3. Egzamin 6smoklasisty ma powszechny i obowigzkowy charakter i jest przeprowadzany

w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

4. Procedury, warunki, tryb i sposob odbywania egzaminu o6smoklasisty oraz rodzaj

dokumentacji okre$lajg odr¢bne przepisy.

5. Uczen konczy szkote podstawowsg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,

uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej

bardzo dobra ocen¢ zachowania.

Rozdzial 9
Uczen Szkoly

§ 73. 1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

10)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci osobiste;j;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
rownego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i Swiatopogladu;

do informowania 0s6b upowaznionych (przy zachowaniu pelnej tajemnicy)
o swoich ktopotach osobistych, rodzinnych, materialnych, zdrowotnych;
poszanowania godnosci w sprawach osobistych, rodzinnych 1 kolezenskich,;
zachowania tajemnicy spraw powierzonych;

wlasciwego odnoszenia si¢ nauczycieli 1 pracownikow szkoty do ucznia;

ochrony swojej wlasnosci;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz

ochrony i1 poszanowania jego godnosci 1 nietykalnosci osobistej;

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, boiska, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,

ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych i w dni wolne (po uzyskaniu
zgody od dyrektora szkoty lub osoby upowaznionej, ze wzglgdu na bezpieczenstwo

mtodziezy 1 zabezpieczenie majatku szkoty);

12) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i Stawianymi

wymaganiami;

13) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
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14) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce;

15) pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

16) do otrzymania bezptatnych podrecznikow i materiatdw edukacyjnych oraz
bezptatnych materiatéw ¢wiczeniowych na dany rok szkolny;

17) dochodzenia swoich praw zgodnie z ustalonymi w szkole procedurami.

2. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty

2) uczeszczania na zajecia edukacyjne, nalezytego przygotowywania si¢ oraz
aktywnego w nich uczestniczenia, a takze nie zaktocania ich przebiegu przez
niewlasciwe zachowanie;

3) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zyciu Klasy i szkoty;

4) punktualnego przychodzenia na zaj¢cia szkolne;

5) usprawiedliwiania nicobecnos$ci na zaj¢ciach szkolnych przez rodzicow/opiekunow
prawnych/pieczy zastgpczej;

6) poznania historii szkoty, szanowania symboli szkoty, kultywowania jej tradycji;

7) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;

8) podkreslania uroczystym strojem $wiat szkolnych;

9) dbania o schludnos¢ ubioru, jego czystos¢ i estetyke;

10) chronienia i zabezpieczania wlasnos$ci prywatnej przed kradzieza;

11) dbania o wspolne dobro, tad, porzadek w szkole oraz o sprzet i pomoce naukowe;

12) naprawienia wyrzadzonych szkod, poniesienia konsekwencji finansowych, naprawy
lub odkupienia zniszczonego mienia;

13) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w stosunku do kolegow, nauczycieli,
innych pracownikéw szkoty;

14) dbania o zdrowie, higieng, rozwoj, bezpieczenstwo wilasne i kolegow;

15) nie ulegania natogom 1 przekonywania innych o ich szkodliwosci,
a w szczegOlnoSci przeciwstawiania si¢ przejawom agresji 1 przemocy oraz
wszelkim zachowaniom wulgarnym;

16) szanowac i chroni¢ przekonania oraz wtasnos¢ innych osob;

17) natychmiastowego informowania dyrekcje lub nauczycieli o zaistnieniu zagrozenia

zdrowia lub zycia wlasnego albo kolegi;
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18) nieprzynoszenia do szkoty przedmiotéw, ktore moga by¢ niebezpieczne, rzeczy
cennych, pamiatek;

19) sumiennego wykonywania przyjetych lub przydzielonych zadan spotecznych (np.
dyzur w klasie);

20) dbania o bezptatne podreczniki lub materiaty edukacyjne, tak by stuzyly przez
okres trzech lat, jesli jest ich pierwszym uzytkownikiem lub odpowiednio kroce;,

jesli jest ich kolejnym uzytkownikiem.

2a. Uczen zobowigzany jest do dbania o wyglad zewngtrzny. Stroj szkolny ma by¢: schludny,
czysty.
1) Estetyka wygladu ucznia:
a) uczniowie sg zobowigzani do utrzymania wlosOw w czystosci i zachowania
ogoblnej estetyki fryzury;
2) Zabrania sig¢:
a) farbowania wloséw na intensywny kolor;
b) posiadania tatuazy;
C) noszenia zbyt krotkich bluzek, spodniczek oraz spodenek;
d) stroj nie moze mie¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukow, ozdob typu
swastyki;
3) W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj
galowy:
a) dziewczeta: ciemna spdodnica, spodnie, biata bluzka;
b) chlopcy: ciemne spodnie, biata koszula.
4) Podczas zajg¢ wychowania fizycznego ucznidéw obowiazuje stroj sportowy:
a) koszulka, spodenki, dresy, obuwie sportowe na jasnej podeszwie;
b) w okresie jesienno-zimowym obowigzujg dresy, czapki, rekawiczki,
odpowiednie obuwie sportowe do ¢wiczen na zewnatrz;
C) zabrania si¢ noszenia dhugich paznokci, kolczykow w nosie, wargach,
brwiach.
5) W budynku szkolnym ucznidéw obowigzuje obuwie zamienne sportowe
o podeszwach niepozostawiajacych sladow.
6) W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz 0zdob zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu.

3. Uczniowi lub jego rodzicom /opiekunom prawnym/pieczy zastepczej przystuguje prawo do
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sktadania skarg do dyrektora w przypadku naruszenia praw ucznia, jesli stwierdza, ze te
zostaty naruszone.

4. Skarga moze by¢ wniesiona pisemnie lub ustnie.

5. Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni roboczych od dnia
ztozenia skargi 1 ustalenia w formie pisemnej przekazuje wnioskodawcy.

6. W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora, uczen lub jego rodzice/opiekunowie
prawni/pieczy zastgpcze] maja prawo odwota¢ si¢ do organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny.

§ 74. Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty okresla ,,Regulamin korzystania z urzadzen elektronicznych w Szkole

Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Ostrolece”.

§ 75. 1. Za lekcewazenie nauki i innych obowigzkow szkolnych, naruszenie zasad
wspolzycia spotecznego, uczen moze otrzymac nastepujace kary:

1) upomnienie ustne wychowawcy klasy;

2) nagane pisemng wychowawcy klasy;

3) upomnienie dyrektora szkoty udzielone indywidualnie;
4) nagang dyrektora szkoty ;

5) zakaz uczestniczenia w rozrywkowych imprezach klasowych, szkolnych

1 w reprezentowaniu szkoly na zewnatrz ;
6) zawieszenie przez dyrektora szkoty petnienia funkcji spotecznej;
7) pisemne powiadomienie rodzicow;
8) obnizenie oceny z zachowania;
9) przeniesienie do rownolegtej klasy (o ile jest to mozliwe w danym roku szkolnym);

10) w szczegdlnych przypadkach, po przeprowadzonych rozmowach z dyrektorem
szkoty, pedagogiem oraz na umotywowany wniosek wychowawcy i rady
pedagogicznej dyrektor szkoly moze zwrdoci¢é si¢ do kuratora oswiaty

o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty;

11) skreslenie z listy uczniéw z zastrzezeniem § 77. pkt 1;
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12) za szkody wyrzadzone umyslnie przez ucznia odpowiadaja rodzice /opiekunowie

prawni/pieczy zastgpczej (0 ile to mozliwe, uczen musi sam je usunac);

2. O zastosowanych wobec ucznia karach wychowawca klasy powiadamia

rodzicow/opiekunoéw prawnych/pieczy zastepczej.

§ 76. 1. Uczen ma prawo odwolania si¢ od kary do dyrektora w ciagu 7 dni od daty
wymierzonej mu kary.
2. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni.

3. W szkole nie stosuje si¢ kar naruszajacych godnos$¢ osobistg 1 nietykalno$¢ uczniow.

§ 77. 1. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow, jesli nie podlega obowigzkowi
szkolnemu w $wietle przepisu art. 15 ust. 2 ustawy o systemie o$wiaty.
2. Decyzj¢ o skresleniu podejmuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogicznej
na wniosek wychowawcy, po zasiggnieciu opinii Samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow;
3. Rada pedagogiczna moze podja¢ decyzj¢ upowazniajaca dyrektora szkoty do skreslenia
ucznia z listy uczniéw w nastepujacych przypadkach:

1) naruszania nietykalnosci cielesnej i godnosci osobistej innych uczniéw, nauczycieli,
pracownikow obstugi lub innych os6b przebywajacych na terenie szkoty;

2) kradziezy lub zniszczenia mienia Szkoty lub os6b wymienionych w pkt 1;

3) wywierania szkodliwego wplywu na zdrowie fizyczne i psychiczne o0s6b
wymienionych w pkt 1;

4) przebywania na terenie szkoty, a takze na imprezach organizowanych przez szkole,
wycieczkach, w stanie nietrzezwym, pod wptywem narkotykow oraz ich posiadania,
przechowywania lub rozprowadzania;

5) systematycznego naruszania obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty;

6) kiedy zachowanie ucznia zagraza wspotzyciu i bezpieczenstwu spotecznemu;

7) nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia w Szkole w wymiarze ustalonym
w procedurach postgpowania wobec ucznia wagarujacego;

8) udzialu w kradziezach, rozbojach, wandalizmach i pobiciach.

4. Skreslenie z listy uczniow moze nastapi¢ po wyczerpaniu przewidzianych Kar.
W uzasadnionych przypadkach mozna skresli¢ ucznia nie stosujgc uprzednio w/w kar.
5. Procedura skreslania ucznia z listy uczniow:

1) skierowanie wniosku przez wychowawce¢ do rady pedagogicznej w sprawie
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skreslenia z listy uczniow;

2) po zasiggnigciu opinii Samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow,  rada
pedagogiczna podejmuje uchwalte w sprawie skre§lenia ucznia z listy uczniéw;

3) podjecie decyzji przez dyrektora o skresleniu ucznia z listy uczniow;

4) mozliwo$¢ odwotania si¢ ucznia od wydanej decyzji w terminie 14 dni poprzez
swoje organy przedstawicielskie lub bezposrednio do dyrektora szkoty;

5) dyrektor szkoty po rozpatrzeniu odwotania utrzymuje decyzj¢ o skresleniu ucznia.

§ 78. 1. Na kazdym etapie edukacji uczen moze otrzymac nast¢pujace nagrody:

1) pochwale ustng wychowawcy;

2) pochwate ustng dyrektora szkoty.
2. W pierwszym etapie edukacji uczen moze otrzymac nast¢pujace nagrody:

1) dyplom uznania na koniec pierwszego potrocza;

2) nagrodg ksiazkowa na zakonczenie roku szkolnego.
3. W drugim etapie edukacji uczen moze otrzymac:

1) dyplom wzorowego ucznia na zakonczenie pierwszego potrocza;

2) nadanie tytutu ,,Sportowiec Roku” na zakonczenie roku szkolnego;

3) nadanie tytutu ,,Prymus Roku” na zakonczenie roku szkolnego;

4) nagrode ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego.
4. Wychowawca klasy moze nagrodzi¢ ucznia pochwala ustng z inicjatywny wlasnej
lub innego nauczyciela na podstawie analizy uzyskanych przez ucznia osiggnigc
w zakresie postepOw w nauce, zachowaniu 1 aktywnosci na rzecz klasy.
5. Dyrektor szkoly moze nagrodzi¢ ucznia  pochwalg ustng z inicjatywy wtlasnej
lub na wniosek wychowawcy, nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej
na podstawie uzyskania przez ucznia wyrozniajacych si¢ wynikow w nauce, rzetelnego
wywigzywania si¢ z obowigzkéw ucznia, aktywnoscia na rzecz szkoly lub klasy
oraz innych form zachowania budzacych uznanie.
6. W pierwszym etapie edukacji podstawa do przyznania nagréd wymienionych w ust. 2
sa szczegoOlne osiagnigcia w nauce 1 aktywny udziat w zyciu klasy i szkoty. O przyznaniu
nagrody uczniowi decyduje zespot nauczycieli uczacych w danym oddziale.
7. W drugim etapie edukacji podstawg do przyznania nagréd wymienionych w ust. 3 s3:

1) dyplom wzorowego ucznia — uzyskanie przez ucznia $redniej ocen 4,75 i powyzej

oraz wzorowej lub bardzo dobrej oceny zachowania;
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2) tytut ,,Sportowiec Roku” przyznaje rada pedagogiczna na wniosek nauczycieli
wychowania fizycznego uczniowi, ktory wyrdznia sig: wysokimi wynikami
w zawodach sportowych, dziataniami na rzecz kultury fizycznej oraz co najmniej
bardzo dobrg oceng zachowania;
3) przyznanie tytutlu ,,Prymus Roku” okresla odr¢bny regulamin;
4) nagrode ksigzkowa na koniec roku szkolnego otrzymuja uczniowie, ktorzy:
a) uzyskali $rednig ocen 4,75 i powyzej oraz wzorowag lub bardzo dobra ocen¢
zachowania,
5) podzigkowania otrzymuja uczniowie wchodzacy w sktad pocztu sztandarowego oraz
wyrozniajacy si¢ w innych formach aktywnosci.
7a. W Kklasach integracyjnych na kazdym etapie edukacyjnym na zakonczenie roku
szkolnego:
1) wyrdzniajacy si¢ uczniowie z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego moga
otrzyma¢ wyroznienie oraz nagrode ksigzkowa.
2) uczen wskazany przez uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego moze otrzymaé¢ dyplom ,,Przyjaciela”.

7. Tryb wnoszenia zastrzezen od przyznanej nagrody:

1) od otrzymanej nagrody uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia
pisemnego zastrzezenia wraz z uzasadnieniem o0 ponowne rozpatrzenie Sprawy
do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej przyznania;

2) dyrektor szkoty rozpatruje zastrzezenie samodzielnie lub zwraca si¢ o opinig
do wychowawcy oddziatu, nauczycieli uczacych ucznia oraz pedagoga szkolnego
w terminie 7 dni od jego wniesienia;

3) 0 wyniku rozpatrzenia zastrzezenia wychowawca oddziatu ustnie informuje ucznia

lub jego rodzicow.

Rozdzial 10
Wspoldzialanie z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym
§ 79. 1. Rodzice i nauczyciele Scisle ze soba wspdlpracuja w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.
2. Podstawowa forma wspotpracy s3 kontakty indywidualne, zebrania rodzicow

z wychowawcami oddziatéw i innymi nauczycielami oraz w ramach tzw. dostepnosci.
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3. Czestotliwos$¢ organizowania stalych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 4 razy W roku.
4. Rodzice uczestniczg w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych ma obowigzek skontaktowac si¢ z wychowawcag
oddzialu w innym terminie.
5. Formy wspotdziatania ze szkota uwzgledniaja prawo rodzicéw do:
1) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale
i szkole;
2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudno$ci w nauce:
a) na zebraniach;
b) podczas indywidualnych konsultacji w  terminie ustalonym  wcze$niej
z nauczycielem;
c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka;
4) uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci;
5) udziatu w imprezach kulturalnych 1 dzialaniach gospodarczych;
6. Rodzice maja obowiazek:
1) usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia na zajeciach (w formie pisemnej lub
osobiscie) w terminie do 14 dni od powrotu dziecka do szkoty;
2) osobistego lub w formie pisemnej zwalniania ucznia z zaj¢c;
3) uczestnictwa w spotkaniach z wychowawcami klas wedlug ustalonego
harmonogramu;
4) przybycia do szkoty na prosbe pracownika szkoty;
5) zapewnienia regularnego i punktualnego ucz¢szczania dziecka na zajgcia lekcyjne;
6) zapewnienia warunkéw do przygotowania si¢ ucznia do zaje¢;
7) ponoszenia kosztow napraw zniszczonego przez ucznia wyposazenia szkoly lub
zniszczen dokonanych przez ucznia podczas wyjs¢ i wyjazdow pozaszkolnych;
8) osobiscie wlaczac sie w zycie szkoty, do ktorej uczegszcza dziecko i stanowic istotng
cz¢s$¢ spotecznosci lokalne;.
§ 80. 1. Formy opieki i pomocy uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie:
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1) organizacja zaje¢ swietlicowych w szkole;

2) umozliwienie korzystania z zaje¢ swietlicy srodowiskowe;;

3) bezptatne dozywianie z funduszu MOPR;

4) wystepowanie o zapomogi socjalne, zasitki, stypendia do instytucji takich jak
MOPR, Stowarzyszenie Pomocy Szkole, PCPR, Szkolne Koto CARITAS;

5) pomoc materialna udzielana przez rade rodzicow i szkolne akcje charytatywne;

5) kierowania do PP-P w celach diagnostycznych lub terapeutycznych;

6) zapewnienie uczniom integracji ze $rodowiskiem réwiesniczym, w tym uczniom
objetych nauczaniem indywidualnym uwzgledniajac ich stan zdrowia;

7) wnioskowanie o skierowanie uczniéw do placowek opiekunczych, pieczy zastepcze;j,
jesli zajdzie taka potrzeba;

8) wnioskowanie o skierowanie uczniow z rodzin zaniedbanych $rodowiskowo do
sagdow dla nieletnich.

2. Organizacja wspoldziatania z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom:

1) sugerowanie badan diagnostycznych, porad i konsultacji ze specjalistami
i terapeutami Poradni  Psychologiczno — Pedagogicznej lub innych poradni
specjalistycznych (stosownie do potrzeb dziecka) ze wzgledu na trudnosci
dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze;

2) pomoc rodzicom w gromadzeniu dokumentacji na badania specjalistyczne oraz
wypetnianie wnioskdw o zapomogi lub dofinansowanie do instytucji miejskich;

3) realizacja programoéw, warsztatbw 1 spotkan o charakterze profilaktyczno-
wychowawczym w celu zapobiegania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
zar6wno na terenie szkoty, jak i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

4) $cista wspolpraca z Policja, MOPR, PCPR, TPD, Sadem ds. nieletnich, Straza

miejska, kuratorami sagdowymi i spolecznymi oraz asystentami rodzin.

§ 81. Organizacja i formy wspoétdzialania szkoty z rodzicami i prawnymi opiekunami
ucznia w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki:
1) doradztwo dla rodzicéw w zakresie:
a) rozwoju psychofizycznego dziecka,
b) dojrzatosci szkolnej,
¢) problemow dojrzewania,

d) rozwigzywania probleméw wychowawczych — dziatah przeciw agresji,
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e) zapobieganie niepowodzeniom szkolnym,
f) zapobieganie uzaleznieniom,
g) badaniu dziecka pod katem dysleksji, dysortografii, dysgrafii, wad wymowy;
2) organizacja dni otwartych;
3) uczestnictwo w prezentacjach dorobku szkoty podczas imprez szkolnych;
4) kontakt z rodzinami zast¢pczymi, asystentami rodzin oraz kuratorami,
5) wspotudzial rodzicow w organizowaniu uroczystosci szkolnych 1 imprez
rekreacyjnych;
6) spotkania indywidualne z rodzicami oraz z zespotami nauczycieli, specjalistami;
7) mozliwos¢ udzialu rodzicow w posiedzeniach zespoldw klasowych ucznidw
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
8) organizowanie spotkan ze specjalistami PP-P, Policji, Sadu, pedagogiem szkolnym;

9) wspotpraca z Radg Rodzicow.

§ 82. 1.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych
w szczegblnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z rozpoznanych niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granicg.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom i nauczycielom polega

na wspieraniu rodzicoOw i1 nauczycieli w:
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1) rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych;

2) rozwijaniu umieje¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nieodptatne.

4. Dyrektor szkoty organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

5. Wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

6. Pedagog wspiera nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele oraz
specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniami na kazdej lekcji oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) porad i konsultacji, warsztatow.

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow
1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i1 szkolen.

11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom posiadajacym orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego:

1) w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
powoluje si¢ zespol, ktory tworza nauczyciele 1 specjalisci prowadzacy zajecia

Z uczniem;
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2) prace zespolu koordynuje wychowawca klasy, do ktorej uczg¢szcza uczen albo
nauczyciel lub specjalista prowadzacy zajecia z dzieckiem wyznaczony przez
dyrektora szkoty;

3) zespot tworzg nauczyciele, wychowawcy, specjalisci prowadzacy zajgcia z uczniem,;

4) zesp6t opracowuje IPET po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego we wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradnig specjalistyczna;

5) program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie, nie dtuzszy
jednak niz etap edukacyjny;

6) program opracowuje si¢ w terminie:

a) do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktérym dziecko rozpoczyna nauke od
poczatku roku szkolnego,

b) 30 dni od ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

¢) 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostal opracowany poprzedni program.

7) spotkania zespolu odbywaja si¢ w miare potrzeb;

8) zespot co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene efektywnosci udzielanej
pomocy i w miar¢ potrzeb dokonuje modyfikacji programu;

9) rodzice dziecka majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, wychowawca ma
obowigzek poinformowania rodzicow o terminie spotkan zespotu nauczycieli.

12. W szkole mogg by¢ organizowane oddziaty integracyjne.

1) Do oddzialu integracyjnego moga uczgszcza¢ dzieci niepelnosprawne posiadajgce
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego przez poradni¢
psychologiczno-pedagogiczna:

a) do oddziatu integracyjnego przyjmuje si¢ do 5 uczniéw z orzeczeniem o potrzebie
ksztalcenia specjalnego,

b) za zgoda organu prowadzacego dopuszcza si¢ zmniejszenie liczby uczniow
niepetnosprawnych w oddziale integracyjnym, w przypadku gdy liczba uczniow
niepelnosprawnych zmniejszy si¢ ponizej 3;

2) przyjecie uczniow do oddziatéw integracyjnych jest poprzedzone:

a) spotkaniem z rodzicami deklarujacymi che¢ zapisania dziecka do zespotu

integracyjnego;
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3) uczniowie sg objeci opiecka dwoch nauczycieli prowadzacych oddziat integracyjny,
a takze opieka specjalistow: logopedy, pedagoga, pielegniarki szkolnej;

4) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty;

5) kwalifikacji dzieci do klas integracyjnych dokonuje komisja w sktadzie:

a) wicedyrektor szkoty,

b) pedagog i nauczyciele specjalisci,

¢) nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej uczacy w klasach integracyjnych.

§ 83. 1. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym
jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzenie i1 wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

2. Zgode na podjecie w szkole dzialalnosci przez stowarzyszenie lub organizacje, o ktérych

mowa w ust. 1 wyraza dyrektor szkotly, po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci.

Rozdzial 11

Ceremonial szkoly

§ 84. 1. Ceremoniat szkolny stanowi integralng czg$¢ z przyjeta tradycja szkolng i
harmonogramem uroczystosci i imprez szkolnych.
2. Do najwazniejszych symboli szkolnych zaliczamy:

1) flage narodows;

2) hymn panstwowy;

3) sztandar szkoty;

4) hymn szkoty;

5) logo szkoty.

§ 85. 1. Flaga panstwowa to symbol, do ktorego nalezy odnosi¢ si¢ z nalezng czcig
I szacunkiem.
2. Budynek szkoty dekorowany jest flagami panstwowymi w:
1) $wigta panstwowe: Swicto Odzyskania Niepodleglosci, Swigto Pracy, Swieto Flagi,
rocznice Uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

2) dzien rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;
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3) uroczystosci, ktoére na stale wchodzg w plan pracy szkoty oraz uroczysto$ci
okoliczno$ciowe;

3. W czasie zaloby narodowej ogloszonej przez Prezydenta RP, wywieszona flaga jest
ozdobiona czarnym kirem.
4, Hymn panstwowy jest piesnig patriotyczng o zasi¢gu ogdlnokrajowym, stanowiaca odbicie
1 uzewnetrznienie poczucia wspdlnoty i odrebnosci narodowej, wyrazajaca uczucia zbiorowe
wobec symboli, tradycji i instytucji narodu polskiego.

§ 86. 1. Hymn powinien by¢ $piewany przez wszystkich zgromadzonych podczas
uroczysto$ci panstwowych i szkolnych.
2. Podczas wykonywania hymnu panstwowego obowigzuje postawa zasadnicza, zachowanie
powagi i spokoju oraz zdjecie nakrycia glowy przez m¢zczyzn.

3. Spiewanie hymnu poprzedza komenda prowadzacego: Bacznosé¢. Do hymnu paristwowego.

§ 87. 1. Opis sztandaru.
Sztandar szkoty sktada si¢ z kwadratowego ptata tkaniny obszytego ztotg fredzla. Na awersie,
w samym $rodku, znajduje si¢ biaty orzel z korong na biato-czerwonym tle. Wokot niego
widnieje wyhaftowany ztotg nicig w potkolu napis: BOG HONOR OJCZYZNA. Rewers
sztandaru utrzymany jest w kolorze chabrowym. W centrum znajduje si¢ wizerunek patrona
szkoly. Powyzej niego wyhaftowano nazwe ,,Szkota Podstawowa Nr 2 im. Stanistawa
Staszica”, ponizej umieszczono napis ,,w Ostrotece”. Drzewiec sztandaru wykonany jest
z jasnego drewna toczonego zwienczonego niklowanym, dwustronnym ortem.
2. Sztandar szkolny dla spoteczno$ci szkolnej jest symbolem Polski, symbolem Matej
Ojczyzny, jaka jest szkota 1 jej najblizsze srodowisko.
3. Uroczysto$ci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie,
transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wtasciwych postaw i jego poszanowania.
4. Sztandar powinien uczestniczy¢ w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych oraz poza
szkola na zaproszenie innych szkot 1 instytucji.
5. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoly w zamknigtej gablocie. Insygnia pocztu
sztandarowego znajduja si¢ w gabinecie pedagoga.
6. W czasie uroczystosci sztandar nosi si¢ rozwiniety.
7. Poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow wyrozniajacych si¢ w nauce o
nienagannej postawie 1 wzorowym zachowaniu w nastepujacym sktadzie: chorazy i dwie

uczennice asystujace.
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8. Powotuje si¢ dodatkowe dwa sklady rezerwowe pocztu, ktore moga zastgpi¢ statg obsade
pocztu w razie ich nieobecnosci.
9. Kandydatury skladu pocztu sztandarowego sa przedstawiane przez opiekundéw pocztu
sztandarowego, w porozumieniu z wychowawcami klas i dyrekcjg szkoty.
10. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze skladu pocztu
sztandarowego. W takim przypadku dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego.
11. Insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato-czerwone szarfy zalozone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem bialym w

strong¢ kolnierza, spigte na lewym biodrze,

2) biate rekawiczki.
12. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani W stroj galowy: uczen - ciemne spodnie i biata
koszula, uczennice - biate bluzki i ciemne spodnice.
13. Udziat sztandaru w uroczysto$ciach na terenie szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) Swicto Edukacji Narodowej,

3) $lubowanie uczniow klas pierwszych,

4) Swieto Odzyskania Niepodlegtosci,

5) rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

6) Swicto Patrona Szkoty

7) ceremonia pozegnania klas 6smych,

8) zakonczenie roku szkolnego,

9) inne uroczystosci patriotyczne i religijne, w ktorych bierze udzial spoleczno$é

Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Ostrotece lub jej delegacja.

14. Ceremonial przekazania opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie uroczystego
zakonczenia roku szkolnego, podczas ktdrego nastgpuje uroczyste przekazanie sztandaru dla
nowego sktadu pocztu.
15. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub
ogloszono zatobe narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.
16. Opieke nad pocztem sztandarowym sprawuja nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora

szkoty.

§ 88. 1. Szkota posiada hymn.
2. Hymn szkoty jest §piewany podczas nast¢gpujacych uroczystosci szkolnych:
1) Swicto Patrona Szkoty,
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2) $lubowanie klas pierwszych

3) rozpoczecie roku szkolnego,

4) zakonczenie roku szkolnego,

5) ceremonia pozegnania klas 6smych.
3. Podczas wykonywania hymnu szkoly uczniowie zachowujg si¢ podobnie, jak w czasie
wykonywania hymnu panstwowego - przyjmuja postawe zasadnicza.

4. Tekst hymnu szkoty:

Zostan zawsze w mej pamieci
Taka mgdra, dobra, jasna,
Petna gwaru i piosenki,

Kolorowa, ciepta, wlasna.

Ref. Herbem imi¢ Twoje wplote
W serca mego tarcze.

By na szare dni i stote

Bylo zawsze mi oparciem.

Aby kocha¢ mi pomogta

W kazdej chwili trudnej.
Jednakowo maj pogodny,

Jak i w chmurne Zycia grudnie.

Kiedy czas sie juz odmierzy,
Skonczy bieg ostatnia klasa.
Niech Nas zZegna jak Zotnierzy

Wodz najmilszy szkota nasza.

Ref./-/ -1/

§ 89. Logo szkoty jest znakiem rozpoznawczym Szkoty Podstawowej Nr 2 im.
Stanistawa Staszica w Ostrotgce i prezentowane jest:
1) na materiatach promujacych szkote: broszurach, ulotkach, folderach, prezentacjach,
2) pismach okolicznosciowych: podzigkowaniach, listach gratulacyjnych, referencjach,
prosbach, zaproszeniach i dyplomach,
3) na witrynie internetowej naszej szkoly.
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§ 90. Uroczystosci, ktore na state wchodzg w plan pracy Szkoty Podstawowej Nr 2 im.
Stanistawa Staszica w Ostrotece

1) Rozpoczgcie roku szkolnego;

2) Swieto Edukacji Narodowej;

3) Slubowanie uczniéw klas pierwszych;

4) Swigto Odzyskania Niepodlegtosci;

5) Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

6) Swieto Patrona Szkoty;

7) Ceremonia pozegnania klas 6smych;

8) Zakonczenie roku szkolnego;

Rozdzial 12

Postanowienia koncowe

§ 91. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace

i dotyczace tych spraw odrgbne przepisy.

§ 92. 1. Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek organow szkoty.
2. Projekt uchwaly o zmianie statutu szkoty jest przedstawiany do wiadomosci rady rodzicow.
3. Rada rodzicoOw ma prawo wnie$¢ uwagi do planowanych zmian w statucie w terminie 21
dni od dnia dorgczenia projektu uchwaty.

4. Dyrektor powiadamia organy szkoty o kazdej zmianie w statucie.

§ 93. Tekst statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej
szkoty.

Statut zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej z dnia 28.11.2017 r. uchwata
Rady Pedagogicznej nr 7/2017/2018
Zmiany w statucie zatwierdzone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu
12.09.2019 r. uchwata nr 8/2019/2020
Zmiany w statucie zatwierdzone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu
29.08.2022 r. uchwatg nr 1/2022/2023.
Zmiany w statucie zatwierdzone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu
06.02.2024 r. uchwata nr 13/2023/2024
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Zmiany w statucie zatwierdzone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu
28.08.2024 r. uchwatg nr 2/2024/2025

75



